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% Demokracji Lokalnej 18 maja 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

ODPOWIEDZIALNOSC Z TYTULU NARUSZENIA DYSCYPLINY
FINANSOW PUBLICZNYCH W ZAKRESIE FUNKCJIONOWANIA
StUZB FINANSOWYCH JEDNOSTKI.
KONTRASYGNATA | KONTROLA WSTEPNA

WAZNE INFORMACIE:

Proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego przedstawimy zasady odpowiedzialnosci

za poszczegolne czyny, wymienione w ustawie o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych ze szczegdlnym

uwzglednieniem odpowiedzialnosci za funkcjonujacg w jednostce kontrole zarzadcza. Przeanalizujemy
zagadnienia dotyczace kontrasygnaty umow - wskazemy na jej podstawy prawne i konsekwencje w zakresie
zfozenia podpisu i odmowy jego ztozenia oraz kontroli wstepnej dokumentéow finansowych.

Prowadzacy omoéwi takze wybrane czyny, stanowigce naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz

orzecznictwo w tym zakresie.
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* Przedstawienie zasad dotyczgcych odpowiedzialnosci kierownika jednostki, skarbnika, gtéwnego
ksiegowego i pozostatych pracownikéw za finanse, rachunkowos$é¢ i zaméwienia publiczne oraz
wskazanie konsekwencji za ich naruszenie oraz przyktaddéw najczestszych naruszen w tym zakresie.

e Zdobycie i aktualizacja niezbednej wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci kierownika jednostki
i pracownikéw za czyny zwigzane z naruszeniem dyscypliny finanséw publicznych.

e Omowienie zagadnien zwigzanych z kontrasygnatg dokumentow.

* Przedstawienie zasad kontroli wstepnej dokumentoéw.

e Wskazanie praktycznych aspektéw zwigzanych z odpowiedzialnoscig za naruszenie dyscypliny.

e Omodwienie zasad postepowania w przypadku ujawnienia naruszenia dyscypliny finansdw publicznych.

e Udzielenie odpowiedzi na najczesciej pojawiajgce sie pytania i watpliwosci zwigzane z tematem zajec.

PROGRAM:
I. Zasady prawnej odpowiedzialnosci.
1. Kierownika oraz skarbnika/gtéwnego ksiegowego za:
* Gospodarke finansowa.
* Rachunkowos¢ - skuteczne powierzenie obowigzkdow w zakresie prowadzenia ksigg
rachunkowych skarbnikowi/gtéwnemu ksiegowemu.
e Zamodwienia publiczne.
2. Kto za co odpowiada w jednostce z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych?
3. Mozliwos¢ przekazywania odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych
pracownikom jednostki:
* Co mozna i na jakich zasadach powierza¢ pracownikom?
* Odpowiedzialno$¢ pracownikéw za gospodarke finansowg, rachunkowo$¢ i zamdwienia
publiczne.
e Odpowiedzialno$¢é gtownego ksiegowego za niedokonanie lub nienalezyte dokonanie wstepnej
kontroli.
* Praktyczne przyktady gotowych powierzen.
Il. Kto odpowiada za dyscypline finansow publicznych w przypadku prowadzenia wspdlnej obstugi
jednostek organizacyjnych jst (centra ustug wspodinych)?



lll. Kontrasygnata i kontrola wstepna, dokonywana w zakresie zawieranych umow:
1. Rdznica miedzy kontrasygnatg i kontrolg wstepna.
2. Czy w przypadku zawierania umow przez kierownikéw jednostek organizacyjnych konieczna jest
kontrasygnata skarbnika lub osoby upowaznionej?
3. Przekazanie przez skarbnika upowaznienia do kontrasygnowania umow - wzér.
IV. Dyscyplina finansow publicznych — aktualny stan prawny:
1. Przeglad wybranych czyndw naruszajacych dyscypline finanséw publicznych, w tym dotyczgcych:

Naleznosci jednostek samorzadu terytorialnego.

Przeznaczenia dochodéw uzyskiwanych przez jednostke budzetowa na wydatki ponoszone w tej

jednostce. Rozliczenia dochodow.

Dotacji.

Zmiany planu.

Dokonywania wydatkéw z przekroczeniem planu finansowego - wskazanie zasad

odpowiedzialnosci za dokonanie wydatku z naruszeniem przepiséw dotyczgcych dokonywania

poszczegblnych rodzajéw wydatkow.

Zaciggania zobowigzan:

- Zobowigzania zaciggane w danym roku.

- Zobowigzania wieloletnie, w tym: WPF a zobowigzania wieloletnie, co to jest
zobowigzanie/umowa wieloletnia, zasady zaciggania zobowigzan wieloletnich w jst
i jednostkach organizacyjnych np. zimowe utrzymanie drég, umowy dotyczace telefonii
stacjonarnej i komérkowej, dowozenie ucznidw do szkodt, zakup materiatéw biurowych,
ubezpieczenie, ochrona, dostawa opatu, media, umowy zwigzane z inwestycjami i remontami
itp., kiedy i jakie zobowigzania nalezy zgtasza¢ do ujecia w WPF, jakie wielkosci i w jakich latach
powinno sie pokazywaé¢ w WPF, czy s3 jakies zobowigzania wieloletnie, ktore nie muszg by¢
ujete w WPF.

Optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, FP, optacania kar, odsetek.

Niedokonania lub nienalezytego dokonania wstepnej kontroli.

Inwentaryzacji.

Sprawozdawczosci.

2. Odpowiedzialnos¢ za niewtasciwie funkcjonujgca kontrole zarzadcza:

Czyny i zasady odpowiedzialnosci.

Wybrane wymogi odnosnie systemu kontroli zarzagdczej w jednostce, w tym:

- Standardy kontroli zarzadcze;j.

- Dokumenty w kontroli zarzagdczej: obligatoryjne, niezbedne — dobra praktyka fakultatywne.

3. Unormowania ustawy dotyczgce m. in.:

Kwoty minimalnej, od ktérej dochodzi sie odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny.
Wytaczenia odpowiedzialnosci.

Zasady odpowiedzialnosci w $wietle aktualnego stanu prawnego.

Naruszenie dyscypliny, a stopien szkodliwosci czynu dla finanséw publicznych.
Przedawnienie karalnosci za naruszenie dyscypliny oraz zatarcie ukarania.

4. Zawiadomienie o ujawnionych okolicznosciach, wskazujgcych na naruszenie dyscypliny finansow
publicznych — kto i gdzie je sktada?
5. Tendencje orzecznicze regionalnych i Gtdwnej Komisji Orzekajace;j.

ADRESACI:
Skarbnicy, gtéwni ksiegowi jednostek, pracownicy ksiegowosci, osoby wykonujace obowigzki w ramach
kontroli zarzadcze;j.

PROWADZACY:

Prowadzi szkolenia od 2003 roku. Wieloletni Naczelnik Wydziatu Kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowej w
Krakowie, wczesniej Gtowny Inspektor Wydziatu Kontroli RIO, obecnie Zastepca Burmistrza, autor artykutow,
wyktadowca i praktyk, specjalista z zakresu kontroli, finanséw publicznych, budzetu zadaniowego i zamdéwien
publicznych. Wyktadowca uniwersytecki, stale wspoétpracuje z FRDL.
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Odpowiedzialnos¢ z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych
w zakresie funkcjonowania stuzb finansowych jednostki.
Kontrasygnata i kontrola wstepna

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

18 maja 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkdéw publicznych.
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CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze;

DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa;

tel. 732 983 894;
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Nna adres MailloWY: ... s s s sssssssssssssss s sessssssssassss s sasesss sssssasssssesssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: ... ciiiiiiiine s s snssresssassenessssssssssssss e ses snssnssassns ssasssa senasnssssassass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesyta¢ do 12 maja 2023 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny z

obcigzeniem Panistwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




