Minimalny zakres szkolenia w zakresie form opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dla

podmiotéw niepublicznych

L. Przygotowanie biznesplanu w zakresie tworzenia instytucji opieki nad dzie¢mi

w wieku do lat 3

1.

Analiza otoczenia tworzonej instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
3 oraz czynnikow wplywajacych na jej tworzenie i prowadzenie (zbieranie
danych do przeprowadzenia poprawnej diagnozy, analiza danych dotyczacych
lokalnej struktury spoteczno-demograficznej ludnosci na szczeblu lokalnym,
analiza sytuacji branzy instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat
3 i przewidywanych trendéw rozwojowych, diagnoza popytu rodzicow na
ushugi opieki nad najmlodszymi dzie¢mi, uwzglednienie sytuacji dzieci
niepelnosprawnych oraz wymagajacych szczegolnej opieki.

Przygotowanie biznesplanu ze szczegdlnym uwzglednieniem planu
finansowego przedsiewzigcia tzn. przewidywanych kosztéow i dochodow,
zrodla dochodow, rachunku przeptywu gotowki, korzysci finansowych
ptynacych z prowadzenia instytucji opieki. Przedstawienie krok po kroku
elementow biznesplanu — narzedzia pozwalajacego na zaplanowanie rozwoju
dziatalnosci.

Tworzenie instytucji opieki z uwzglednieniem udziatu podmiotow oraz
liderow zréznicowanych grup intereséw, ktoérych zaangazowanie moze

przyczyni¢ si¢ do skuteczniejszej realizacji zadania i jego trwatosci.

I1. Organizacja opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

1.

Ogolne informacje dotyczace systemu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 —

formy opieki i ich sposob organizacji, podmioty prowadzace, akty prawne, na

podstawie ktorych funkcjonuja (szczegdlny nacisk na zmiang przepisOw

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz

rozporzadzen do ww. ustawy, ktéra weszta w zycie 1 stycznia 2018 r.).

Organizacja ztobka 1 klubu dziecigcego

2.1.Zadania ztobka i klubu dziecigcego — zapewnienie opieki zblizonej do
warunkow domowych, opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j,
prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych.

2.2. Warunki jakie powinien spetni¢ ztobek i klub dziecigcy, w tym warunki

sanitarno-lokalowe oraz kwestie bezpieczenstwa przeciwpozarowego.



2.3. Dokumentacja niezbedna do zalozenia ztobka i klubu dziecigcego, w tym
statut 1 regulamin organizacyjny.

2.4. Wpis zlobka 1 klubu dzieciecego do rejestru ztobkéw 1 klubow
dzieciecych, zmiana danych w rejestrze, wykres$lenie instytucji z rejestru za
posrednictwem portalu Empatia.

2.5. Tworzenie zespoléw zlobkow 1 kluboéw dziecigcych, wspdlna obstuga
administracyjna, finansowa i organizacyjna ztobkow, kluboéw dziecigcych
ich zespotow.

2.6. Dyrektor ztobka, osoba kierujaca pracg klubu dziecigcego, personel,
w tym personel zajmujacy si¢ dzieémi  niepelnosprawnymi
1 wymagajacymi szczegdlnej opieki — kwalifikacje, wymagania, skiad,
rekrutacja i zatrudnienie.

2.7. Standardy jakosci opieki 1 wspierania rozwoju dzieci do lat 3
proponowane przez Fundacj¢ Rozwoju Dzieci im. Jana Amosa
Komenskiego (publikacje ,,Ztobek. Standardy jakosci opieki i wspierania
rozwoju dzieci do lat 3” oraz ,Klub dziecigcy. Standardy jakos$ci opieki
1 wspierania rozwoju dzieci do lat 3” znajduja si¢ na stronie Fundacji —
www.frd.org.pl/raporty-i-analizy - nalezy wziag¢ pod uwage zmiang
przepisow ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 oraz rozporzadzenia ws. wymagan lokalowych i sanitarnych jakie
musi spetnia¢ lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dziecigcy, ktore obowigzujg od 1 stycznia 2018 r.), wyzywienie zgodne
z normami Zywienia opracowanymi przez Instytut Zywnosci i Zywienia
im. prof. dra med. A. Szczygla w Warszawie.

2.8. Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi lub wymagajacymi szczegodlnej
opieki (wspotpraca ze specjalistami, formy zaje¢, przystosowanie instytucji
do potrzeb dzieci niepetnosprawnych albo wymagajacymi szczegdlnej
opieki).

2.9. Organizacja pracy placowki, w tym opracowanie planu dnia, planow
pracy, doboru zaje¢ dodatkowych, zasady wspolpracy z rodzicami i radg
rodzicow.

2.10. Promocja instytucji i rekrutacja dzieci do ztobka lub klubu dziecigcego.

2.11. Nadzér gminy nad zlobkiem lub klubem dziecigcym w zakresie

warunkow i jako$ci $wiadczonej opieki.



3. Zatrudnienie dziennego opiekuna i praca jako dzienny opiekun

3.1. Zadania dziennego opiekuna — zapewnienie opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkow domowych, opieki pielggnacyjnej oraz
edukacyjne;j, prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych
1 edukacyjnych.

3.2. Warunki jakie powinien spetni¢ lokal, w ktorym sprawowana jest opieka.

3.3. Wpis do wykazu dziennych opiekundéw, zmiana danych, wykreslenie
z wykazu za posrednictwem portalu Empatia.

3.4. Kwalifikacje dziennego opiekuna oraz wymagania, jakie musi spetnic.

3.5. Standardy jakoSci opieki 1 wspierania rozwoju dzieci do lat 3
proponowane przez Fundacje Rozwoju Dzieci im. Jana Amosa
Komenskiego (publikacja ,,Dzienny opiekun. Standardy jako$ci opieki
i wspierania rozwoju dzieci do lat 3” znajduje si¢ na stronie
www.frd.org.pl/raporty-i-analizy - nalezy wziag¢ pod uwage zmiang
przepisow ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, ktora obowigzuje od 1 stycznia 2018 r.).

3.6. Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi lub wymagajacymi szczegolnej
opieki.

3.7. Zasady wspotpracy dziennego opiekuna z rodzicami.

3.8. Nadzér gminy nad dziennym opiekunem w zakresie warunkow i jakosci
$wiadczonej opieki.

1. Realizacja obowigzku sporzadzania sprawozdan, w tym szczegdlny nacisk na
zmiang przepisOw w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3, ktora weszta w zycie 1 stycznia 2018 1.

IV.  Finansowanie tworzenia i funkcjonowania instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

4.1. Zasady finansowania instytucji wynikajace z ustawy z dnia 4 lutego 2011
r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

4.2. 7rédta dofinansowania instytucji opieki (wskazanie stron internetowych,
punktow informacyjnych, omowienie podstawowych zasad
dofinansowania, procesu ubiegania si¢ o dofinansowanie, realizacji
zadania):

4.2.1. Dotacja celowa z budzetu gminy



4.2.2. Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 ,MALUCH+”

4.2.3. Regionalne Programy Operacyjne (omowienie
podstawowych zasad dofinansowania, procesu aplikowania
o s$rodki 1 realizacji zadan dla RPO wiasciwych dla
wojewodztwa)

4.2.4. Ksiggowos$¢ oraz rozliczenia w instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3.

V. Wspotpraca publiczno-prywatna
Wspolpraca z sektorem publicznym w sferze ushug publicznych - $wiadczenie

ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 jako zadanie zlecone przez gming.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w roznych formach - wyktadow, ¢wiczen i warsztatow.



