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SLASKIE FORUM SEKRETARZY.
SZTUCZNA INTELIGENCIA W PRACY SEKRETARZA.

WAZNE INFORMACIJE O FORUM

Zapraszamy na ostatnie w 2024 roku spotkanie Slaskiego Forum Sekretarzy, ktére po$wiecone bedzie praktycznym
i strategicznym aspektom wykorzystania sztucznej inteligencji w pracy sekretarzy i administracji publicznej. Podczas
szkolenia uczestnicy dowiedzg sie, jak swiadomie korzysta¢ z potencjatu Al, aby usprawnia¢ procesy administracyjne i
podnosi¢ jakos$é codziennej pracy. Poznajg podstawy dziatania sztucznej inteligencji, zrozumieja, jak ,,myslg” algorytmy
oraz jakie mity na temat Al warto obali¢, aby w petni wykorzysta¢ mozliwosci, jakie oferuje ta technologia. Szczegdlng
uwage poswiecimy kwestii wyzwan narodowych i jezykowych, takich jak rozwéj modeli jezykowych dla jezyka polskiego
oraz suwerennos$¢ cyfrowa panstw, ktére majg szczegdlne znaczenie w kontekscie administracji publicznej.

Omoéwimy aktualne wyzwania, przed ktérymi stoi Al, w tym kwestie energetyczne, Srodowiskowe, a takze jej
wplyw na rynek pracy i etyke. Sekretarze dowiedzg sie, jak sztuczna inteligencja moze wspiera¢ ich w zarzadzaniu
informacja i przeciwdziataniu dezinformacji. W praktycznej czesci szkolenia zaprezentowane zostang realne zastosowania
Al, takie jak generowanie i edycja dokumentdw oraz grafiki, tworzenie prezentacji, a takze systemy agentowe, ktére moga
wspomagac obstuge obywateli i efektywnos¢ administracji.

Zajmiemy sie rowniez biznesowymi aspektami Al, przedstawiajgc konkretne przyktady wdrozen w réznych
instytucjach i firmach oraz studia przypadkdw, ktére pokaza, jak technologia ta moze wspiera¢ prace w administracji
publicznej. Omdwione zostang réwniez aspekty prawne, w tym regulacje wynikajgce z EU Al Act, prawa autorskie oraz
wyzwania zwigzane z wykorzystaniem danych wrazliwych w systemach Al. Na koniec spojrzymy w przysztos¢, analizujac
kierunki rozwoju Al, jej wptyw na komunikacje, organizacje pracy w administracji publicznej oraz mozliwosci, jakie niesie
ze sobg koncepcja sztucznej inteligencji ogdlnej (AGI).

Szkolenie zostato zaplanowane z myslg o sekretarzach, ktérzy chcg swiadomie korzystaé¢ z nowych technologii,
zwiekszac efektywnos¢ swojej pracy oraz wdrazac innowacyjne rozwigzania w swoich jednostkach. Uczestnicy nie tylko
zdobedg wiedze teoretyczng, ale rowniez praktyczne umiejetnosci, ktére pozwolg im lepiej zarzadzac¢ procesami i
przygotowac sie na wyzwania zwigzane z cyfrowg transformacjg administracji publicznej. Zapraszamy do udziatu w tym
wyjatkowym wydarzeniu, ktére tgczy nowoczesne technologie z potrzebami wspotczesnej administracii!

I

CELE | KORZYSCI:

e Przekazanie uczestnikom wiedzy na temat podstaw dziatania sztucznej inteligencji, jej potencjatu i ograniczen.

e  Wyjasnienie, jak Al moze wspierac prace sekretarzy w zakresie zarzadzania informacjg, automatyzacji proceséw i
podnoszenia efektywnosci administracji.

e Omoéwienie wyzwan narodowych, jezykowych, etycznych i prawnych zwigzanych z wykorzystaniem Al w
administracji publicznej.

e Przedstawienie praktycznych zastosowan Al, ktére mogg by¢ wdrazane w pracy sekretarzy i jednostek
administracyjnych.

o Uswiadomienie uczestnikom wptywu sztucznej inteligencji na przyszto$¢ administracji, organizacje pracy oraz
relacje z obywatelami.

e Zrozumienie podstaw dziatania sztucznej inteligencji oraz mozliwosci jej zastosowania w codziennej pracy.

e Poznanie praktycznych przyktadéw wdrozen Al, ktére mogg byc¢ inspiracja do innowacji w jednostkach
administracyjnych.

e Zwiekszenie kompetencji w zakresie zarzagdzania informacja i przeciwdziatania dezinformacji za pomocga narzedzi
Al.

PROGRAM:
1. Fundamenty dziatania Al

¢ Wyjasnienie jak dziatajg modele jezykowe i proces "myslenia" algorytmow
e Demistyfikacja popularnych mitéw dotyczacych Al



2. Wyzwania narodowe i jezykowe
o Kwestia dominacji jezyka angielskiego w rozwoju Al
e Znaczenie rozwoju modeli jezykowych dla mniejszych jezykow
e Suwerennos¢ cyfrowa panstw
3. Aktualne wyzwania
e Aspekty energetyczne i Srodowiskowe rozwoju Al
o Wptyw na rynek pracy i przyszte zawody
e Problemy etyczne i dezinformacyjne
4. Praktyczne zastosowania GenAl
e Generowanie i edycja grafiki
e Tworzenie i modyfikacja wideo
e Skuteczne promptowanie
e Systemy agentowe Al i ich potencjat
5. Biznesowe wykorzystanie Al
e Konkretne przyktady wdrozen w firmach
e Studia przypadkdéw pokazujgce realne korzysci
¢ Przeglad dostepnych narzedzi Al
6. Aspekty prawne
e Najnowsze regulacje (w tym EU Al Act)
e Kwestie praw autorskich
e Wyzwania zwigzane z danymi treningowymi
7. Perspektywy rozwoju
e Trendy i kierunki rozwoju Al
o Wptyw na przyszto$é komunikacji i pracy
e Koncepcja AGI (Artificial General Intelligence)

ADRESACI:
Cztonkowie Slaskiego Forum Sekretarzy, kadra kierownicza zarzadzajgca zespotami pracowniczymi, jak réwniez osoby,
ktdre chcg poszerzy¢ swa wiedze z zakresu problematyki bedacej przedmiotem szkolenia.
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Slaskie forum sekretarzy. Sztuczna inteligencja w pracy sekretarza.

Szkolenie bedziemy realizowali w formie stacjonarnej
Katowice, ul Moniuszki 7, Siedziba Osrodka, Ill pietro

11 grudnia 2024 r.  Szkolenie w godzinach: 10:00-14:00

BEE

@ Cena: cztonkowie Forum w ramach sktadki, pozostate osoby 550 PLN netto/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze srodkéw

publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji papierowej i elektronicznej,
poczestunek,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Panki
DANE DO ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice
KONTAKTU: tel. 32 206 98 43, 32 206 80 39, t. kom. 660 70 10 13

szkolenia@okst.pl; anna.jakubowska@frd.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)
Cztonek FORUM SEKRETARZY TAKO NIEO

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkole Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl do 6 grudnia 2024 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z
obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




