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K Demokracji Lokalnej 27 sierpnia 2026 r.

im. Jerzego Regulskiego

STATUT INSTYTUCIJI KULTURY

L
WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Tworzenie statutdw samorzadowych instytucji kultury jest sporym wyzwaniem dla
organizatoréw instytucji kultury, o czym swiadczg liczne rozstrzygniecia nadzorcze oraz
orzeczenia sgdow administracyjnych uchylajgce uchwaty organéw stanowigcych JST o
nadaniu statutow. Najczesciej przyczynami uchylei s3: niepetna realizacja upowaznienia
ustawowego oraz przekroczenie lub modyfikacja delegacji ustawowej do nadawania
statutow.

Podczas szkolenia omdwione zostang zasady tworzenia statutéw samorzagdowych instytucji

kultury, w tym bibliotek publicznych. Omdéwione zostang liczne orzeczenia sadéw

administracyjnych oraz rozstrzygniecia nadzorcze wojewoddéw dotyczace uchwat o nadaniu
statutéw instytucjom kultury.
o

CELE | KORZYSCI:

e Pogtebienie wiedzy na temat przepiséw Ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej oraz Ustawy o bibliotekach w zakresie regulacji dotyczacych statutow instytuc;ji
kultury.

e Zaprezentowanie tworzenia statutow instytucji kultury, w tym bibliotek publicznych od
strony praktyczne;.

e Przeanalizowanie trudnych kwestii w zakresie tworzenia statutdow instytucji kultury i
zaproponowanie odpowiednich rozwigzan.

PROGRAM:

Tworzenie instytucji kultury i nadawanie statutow.

Ustawowe obowigzki organizatora.

Akt o utworzeniu instytucji kultury.

Kto nadaje statut instytucji kultury?

Czy mozna utworzyc instytucje kultury i nadac jej statut jedng uchwatg?
Kiedy wchodzi w zycie uchwata w sprawie nadania statutu?

Delegacja ustawowa do nadawania statutu.

Co powinien, a czego nie powinien zawieraé statut instytucji kultury?
Ustawa o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej czy ustawa o
bibliotekach?

10. Zakresowa (merytoryczna) reguta kolizyjna.

11. Zadania bibliotek.

12. Statut biblioteki publiczne;j.

13. Statut instytucji kultury niebedacej biblioteka.

14. Okreslenie zakresu dziatalnosci instytucji kultury.

15. Czy organizator moze w dowolny sposdb poszerzac zakres zadan biblioteki publicznej?
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16. Wskazanie siedziby instytucji.

17. Wskazanie tresci pieczeci instytucji kultury.

18. Wskazanie ustaw i rozporzadzen, na podstawie ktérych dziata instytucja.

19. Okreslenie organéw zarzgdzajgcych oraz sposobu ich powotywania

20. Okreslenie sposobu odwotania dyrektora.

21. Okreslenie organéw doradczych oraz sposobu ich powotywania.

22.Czy rada programowa moze miec uprawnienia opiniodawcze?

23. Okreslenie zrédet finansowania.

24. Postanowienia dotyczgce prowadzenia dziatalnosci innej niz kulturalna.

25. Czy biblioteka publiczna moze prowadzi¢ dziatalnos¢ dodatkowg i pobierac optaty za
ustugi?

26. Okreslenie wydarzen organizowanych przez instytucje.

27.0kreslenie liczby stanowisk i sposobu powotania zastepcow dyrektora.

28. Okreslenie schematu organizacyjnego instytucji.

29. Okreslenie jednostek wewnetrznych instytucji.

30. Okreslenie filii i oddziatdw biblioteki.

31. Okreslenie zakresu obowigzkow dyrektora.

32. Okreslenie zakresu odpowiedzialnosci dyrektora.

33. Regulacje dot. udzielania petnomocnictw przez dyrektora. Okreslenie zwierzchnictwa
stuzbowego w stosunku do dyrektora.

34. Okreslenie zwierzchnictwa stuzbowego w stosunku do dyrektora.

35. Okreslenie organdéw nadzoru nad instytucjg kultury.

36. Okreslenie organu opiniujgcego plan finansowy instytucji kultur.

37.Regulacje dotyczace tworzenia w instytucji zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych.

38. Regulacje dotyczace przetwarzania danych osobowych.

ADRESACI:
pracownicy wydziatéw kultury w jednostkach samorzadu terytorialnego oraz dyrektorzy
samorzgdowych instytucji kultury, w tym bibliotek.
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Statut instytucji kultury
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

27 sierpnia 2026 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00

Cena: 479 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze srodkdw publicznych.
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CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscia zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.
Osrodek Ksztatcenia Samorzadu Terytorialnego im. Waleriana Panki
DANE ul. Moniuszki 7, 40-005 Katowice,

ul. J. Pitsudskiego 43, 50-032 Wroctaw
DO KONTAKTU: tel. 32 259 86 73, 206 98 43

szkolenia@okst.pl; barbara.tekien@okst.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

dane do faktury
Nazwa i adres nabywcy

NIP Nabywcy
Nazwa i adres odbiorcy
NIP Odbiorcy

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAK O
catosci lub co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE I

Faktura zostanie wystawiona jako faktura ustrukturyzowana w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).

UWAEI: 1ottt ettt st st et e st st et e e et eanaeaaen s
Prosze o przestanie certyfikatu na adres mailowy:
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.okst.pl

do 24 sierpnia 2026 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostacé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed

terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie faktury w KSeF.

Podpis osoby upowaznionej




