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% Demokracji Lokalnej 11 Iutego 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

Pracownicze Plany Kapitatowe - wdrozenie, prawidtowe
naliczanie i rozliczanie wptat na PPK

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Od 1 stycznia 2021 roku rozpoczyna sie IV etap wprowadzania PPK. Jednostki Sektora
Finansow Publicznych oraz podmioty, ktdrych obowigzek ten nie objat wczesniej
najpdzniej do 26 marca 2021 r. muszg zawrze¢ umowy o zarzgdzanie PPK, natomiast
najpdézniej do 10 kwietnia 2021 r. umowy o prowadzenie PPK. W zwigzku z tym
zapraszamy Panstwa na zajecia, w trakcie ktéorych omodéwimy najwazniejsze i
najtrudniejsze zagadnienia zwigzane z wdrazaniem Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

CELE | KORZYSCI:

Podczas zaje¢ uczestnicy dowiedzg sie, jak bezpiecznie i zgodnie z przepisami prawa
wdrozy¢ PPK. Omodwione zostang zasady prawidtowego naliczania wptat na PPK, ich
rozliczania i przekazywania do instytucji finansowej.

PROGRAM:

1. Informacje ogdlne o PPK.

Pojecie Pracowniczego Planu Kapitatowego.

Podmioty zobowigzane do tworzenia PPK.

PPK a Pracownicze Programy Emerytalne.

Definicja osoby zatrudnionej w rozumieniu ustawy o PPK.
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Wejscie w zycie ustawy o PPK — harmonogram.
f. Ustalanie liczby oséb zatrudnionych — konsekwencje bteddéw.
2. Pracownicze Plany Kapitatlowe — umowy.
a. Rodzaje uméw.
b. Konsekwencje karne w przypadku niewywigzania sie z obowigzku zawarcia umoéw.
c. Reprezentacja pracownikow w PPK.
d. Umowa o zarzadzanie PPK.
e Wybdr instytucji finansowe;j.
e Kryteria wyboru.
* Termin zawarcia umowy.
* Tresd.



e Organy uprawnione do weryfikacji obowigzku zawarcia umowy.
e. Umowa o prowadzenie PPK.
f. Jakie informacje mozna przekazad instytucji finansowej?
g. Konsekwencje niepodania lub podania nieprawidtowych informaciji.
3. Wptaty do PPK.
a. Whptata podstawowa podmiotu zatrudniajgcego i uczestnika PPK.
b. Wptaty dodatkowe finansowane przez podmiot zatrudniajgcy i uczestnika.
c. Zawieszenie wptat do PPK.

ADRESACI:
Kierownicy dziatéw kadr i ptac, pracownicy dziatéw kadr i ptac, osoby odpowiedzialne za
wyptate wynagrodzen.

PROWADZACY:

Prawnik, wieloletni kierownik dziatéw kadrowo-ptacowych. Prawem pracy zawodowo
zajmuje sie od 1996 roku. Doswiadczony szkoleniowiec z tematyki kadrowo-ptacowe;. Jest
autorka wielu publikacji z zakresu prawa pracy, wspotpracuje z wydawnictwami: Infor, CH
Beck, Wiedza i Praktyka, Praca i Zdrowie, Rzeczpospolita (Dobra Firma). Ukonczyta Wydziat
Prawa i Administracji na Uniwersytecie Gdanskim, Europejskie Studia Specjalne na
Politechnice Gdanskiej oraz studia podyplomowe: ,Prawo Pracy” na Uniwersytecie
Gdanskim, ,,Zarzadzanie LudZzmi w Firmie” w Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci i Zarzadzania
im. Leona KoZminskiego w Warszawie, z zakresu Bezpieczenstwa i Higieny Pracy na
Politechnice Gdanskiej.
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im. Jerzego Regulskiego

Pracownicze Plany Kapitatowe - wdrozenie, prawidtowe naliczanie i rozliczanie
wptat na PPK

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 295 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkéw publicznych.

11 lutego 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
KONTAKTU: tel. (42) 307 32 38, fax: (42) 288 12 86
szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej (1
Elektronicznej [ @ Mail......ccooeeeueuiericeceeecceee e e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.mazowsze.pl

lub mailem na adres szkolenia@frdl.org.pl do 8 lutego 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢é zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Os$rodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panistwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




