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to6dz, 8 wrzesnia 2022 r.
Szanowni Panstwo Sekretarze,

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi wraz z Zarzagdem
Forum Sekretarzy zaprasza Panstwa do wspodttworzenia i udziatu w najblizszej sesji
konsultacyjno-szkoleniowej Forum nt.: Pelnomocnictwa i upowaznienia w praktyce dziatania
jednostki samorzadowej, ktéra zaplanowana jest na 4 listopada 2022 r. w godzinach 10.00 -
14.30.

e Przedmiotem spotkania jest przedstawienie zasad praktycznego stosowania przepiséw
z zakresu problematyki petnomocnictw, upowaznien i zaswiadczen.

e Omowimy regulacje prawne ale takze wskazmy najczesciej popetniane btedy
i nieprawidtowosci oraz kwestie problemowe.

e Przeanalizujemy przyktady petnomocnictw i upowaznien oraz przedstawimy dobre
praktyki w tym zakresie.

Prowadzacym spotkanie bedzie doktor nauk prawnych, adiunkt w Zakfadzie Prawa
Samorzadu Terytorialnego Katedry Prawa Administracyjnego i Nauki Administracji na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu todzkiego; specjalizuje sie w zakresie: prawa samorzadu
terytorialnego, prawa urzedniczego, etyki pracownika samorzadowego, zaktadédw opieki
zdrowotnej i ochrony zdrowia, gospodarki komunalnej oraz innych zagadnien dotyczacych
samorzadu terytorialnego i prawa administracyjnego. Autor wielu publikacji z zakresu prawa
administracyjnego i samorzadu terytorialnego, w tym wspdtautor Encyklopedii Samorzadu
Terytorialnego.

Uczestnicy spotkania beda mieli mozliwos¢ przedstawienia kwestii problemowych,
wymiany doswiadczen, zarowno z ekspertem prowadzacym spotkanie, jak innymi
uczestnikami spotkania. Celem spotkania jest uzyskanie wielu cennych wskazdwek
i podpowiedzi, niezbednych w codziennej pracy, dyskusji i uzyskania odpowiedzi na pytania
od eksperta-w zakresie praktycznego stosowania przepisow. Liczymy na Panstwa aktywne
uczestnictwo w spotkaniu.

Spotkanie bedzie realizowane w formule stacjonarnej w sali szkoleniowej FRDL CS w todzi.
Ponizej prezentujemy szczegotowy program.

Zachecamy Panstwa do udziatu w spotkaniu oraz do zrzeszenia sie w Forum!

Z powazaniem,

Katarzyna Marciniak - Mordel
Zastepca Dyrektora
FRDL Centrum Szkoleniowego w t.odzi

Fundacja Rozwoju ul. Jaracza 74 tel.: +48 42 307 32 38
Demokracji Lokalnej 90-242 téd? biuro@frdl-lodz.pl
Centrum Szkoleniowe w todzi www.frdl-lodz.pl
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Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Sekretarzy

Pelnomocnictwa i upowaznienia w praktyce dziatania
jednostki samorzadowej

4 listopada 2022 r. 10.00-14.30

Przedmiotem spotkania jest przedstawienie zasad praktycznego stosowania
przepisow z zakresu problematyki petnomocnictw, upowaznien i zaswiadczen.
Omowimy regulacje prawne ale takze wskazmy najczesciej popetniane btedy
i nieprawidtowosci oraz kwestie problemowe.

Przeanalizujemy przyktady petnomocnictw i upowaznien oraz przedstawimy
dobre praktyki w tym zakresie.

Celami najblizszej sesji jest:

Omowienie podstaw prawnych dotyczacych petnomocnictwa i upowaznienia,
ich konstrukcji, 0séb | podmiotéw uprawnionych zaréowno do ich udzielenia jak
i przyjecia.

Wskazanie jak nalezy prawidtowo wydawac petnomocnictwa i upowaznienia, kto
jest uprawniony do udzielenia i przyjecia pethomochnictwa i upowaznienia, roli
petnomocnika w postepowaniu administracyjnym.

Przedstawienie przyktadow petnomocnictw, w tym szczegdlnych. Wskazanie jak
nalezy postapic w przypadku przekroczenia petnomocnictwa. Poznanie
najczesciej wystepujacych btedodw w zakresie wydawania | stosowania
petnomocnictw i upowaznien.

Mozliwos¢ konsultacji  kwestii  problemowych, wymiany doswiadczen
z ekspertem i innymi uczestnikami szkolenia, w celu wyeliminowania btedow
i nieprawidtowosci w biezgcej pracy oraz w przypadku kontroli.

Program ses;ji:

1.

Pojecie i cechy pethomocnictwa i upowaznienia.

2. RdOznice miedzy konstrukcjg petnomocnictwa i upowaznienia oraz zakresem ich
stosowania.
3. Rodzaje petnomocnictw i upowaznien.
4. Upowaznienie jako instytucja prawa administracyjnego i postepowania
administracyjnego:
e podmiot uprawniony do udzielenia upowaznienia,
e podmioty uprawnione do przyjecia upowaznienia,
Fundacja Rozwoju ul. Jaracza 74 tel.: +48 42 307 32 38
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e poczatek obowigzywania, wygasniecie i odwotanie upowaznienia,
e forma udzielenia upowaznienia,
e nieprawidtowosci udzielonego upowaznienia i ich konsekwencje.

5. Zakres stosowania i elementy konstrukcyjne upowaznien wydawanych na
gruncie Kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustaw o samorzadzie
gminnym, o samorzadzie powiatowym oraz o samorzadzie wojewoddztwa.

6. Petnomocnictwo jako instytucja prawa cywilnego i jego zastosowanie przez

organy samorzadowe:

e zakresitresc¢ petnomocnictwa,

e podmioty uprawnione do udzielania pethomocnictwa i jego przyjecia,

e podmioty uprawnione do przyjecia pethomocnictwa

e forma udzielenia petnomocnictwa,

e wygashiecie udzielonego petnomocnictwa,

e wady prawne petnomocnictwa i ich skutki,

e oOptata skarbowa od udzielonego petnomocnictwa.

Petnomocnictwo w postepowaniu administracyjnym i podatkowym.

Upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych a oswiadczenia

majatkowe.

9. Przyktady upowaznien i pethomocnictw.

10. Orzecznictwo z zakresu upowaznien i pethomocnictw.

1. Pytania i odpowiedzi.

© N

Prowadzacy:

Doktor nauk prawnych, adiunkt w Zaktadzie Prawa Samorzadu Terytorialnego
Katedry Prawa Administracyjnego i Nauki Administracji na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu todzkiego; specjalizuje sie w zakresie: prawa
samorzadu terytorialnego, prawa urzedniczego, etyki pracownika samorzadowego,
zaktadow opieki zdrowotnej i ochrony zdrowia, gospodarki komunalnej oraz innych
zagadnien dotyczacych samorzadu terytorialnego i prawa administracyjnego.
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Prezentowane spotkanie realizowane jest w ramach
sesji konsultacyjno-szkoleniowej Forum Sekretarzy.
Udziat w pracach Forum to jedna ze Sciezek rozwoju osobistego, jakze niezbednego aby

profesjonalnie realizowac swoje obowiazki. To takze mozliwos¢ wymiany doswiadczen pomiedzy
Sekretarzami. Zachecamy do wspotpracy Panstwa wspotpracy, zrzeszenia sie w ramach Forum
i udziatu organizowanych szkoleniach dedykowanych Sekretarzom.

Czym s3a Fora dziatajace przy regionalnych osrodkach FRDL?:

Fora samorzadowe to autorski pomyst FRDL, szczegdlna forma pracy integrujaca srodowiska
samorzadowe wokdt codziennych wyzwan i problemow oraz dobrych praktyk. Sa one jednym
z kluczowych elementéw ksztatcenia ustawicznego kadr samorzadowych i pracownikéw
jednostek podlegtych.

Fora przede wszystkim stuza budowaniu wzajemnego wsparcia merytorycznego, poszerzaniu
wiedzy, doskonaleniu warsztatu wykonywanego zawodu i piastowanej funkcji oraz prowadzenia
konstruktywnego dialogu.

Fora to platforma wymiany wiedzy i doswiadczen oraz mozliwos¢ zawodowej konsultacji.

Fora posiadaja coraz wiekszy udziat w rzecznictwie w zakresie uzgodnionych stanowisk
i interesow.

Fora prowadza takze dziatalnosc¢ interwencyjng na rzecz swoich cztonkow i swiadczga pomoc
W rozwigzywaniu problemdw pojawiajacych sie podczas wykonywania obowigzkdw stuzbowych
w zwigzku z petnionymi funkcjami i zajmmowanymi stanowiskami, dlatego ciesza sie one stale
rosnacym zainteresowaniem wsrod samorzadowcow.

Fora to to cyklicznie odbywajace sie szkolenia, dyskusje problemowe, konsultacje oraz wymiana
doswiadczen pomiedzy cztonkami, stanowigce wsparcie dla srodowiska zawodowego, stuzace
poszerzaniu wiedzy, wymianie doswiadczen i informacji, a przede wszystkim doskonaleniu metod
dziatania, w tym wspobtpracy miedzy Sekretarzami.

W pracach foréow uczestnicza osoby, ktérym zalezy na zdobywaniu wiedzy i doswiadczen,
a przede wszystkim na swoim rozwoju i profesjonalizacji swojej pracy. O kierunkach aktywnosci
kazdego z forum decyduje zarzad wybierany przez jego cztonkéw, natomiast Osrodki FRDL
wspieraja ich dziatania.

Jak funkcjonuje Forum?:

Podstawowa forma dziatania Forum Sekretarzy sg comiesieczne sesje konsultacyjno-szkoleniowe
z udziatem wysokiej klasy ekspertow - praktykow i wyktadowcow, w trakcie ktérych omawiane sg
istotne zagadnienia dotyczace zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego, a oferte szkolen
tworzymy wspodlnie - kazdy uczestnik Forum ma prawo zgtosi¢ zagadnienia merytoryczne, ktore
staja sie tematem kolejnych spotkan. Uczestnicy.

Szczegdtowy mechanizm  funkcjonowania Forum opisuja dokumenty dotyczace Forum
znajdujace sie w serwisie www FRDL CS w todzi pod adresem https://frdl-lodz.pl/fora/forum-
sekretarzy/o-forum-1

Jak zapisac sie do Forum?

Aby zosta¢ cztonkiem Forum nalezy przestac wypetniona umowe i deklaracje cztonkostwa
dostepna na:

e pocztg na adres: FRDL Centrum Szkoleniowe w todzi, Jaracza 74 90-242 £ 6dz

e na adres poczty elektronicznej: biuro@frdl-lodz.pl
Dokumenty mozna pobraé ze strony dedykowanej Forum: https://frdl-lodz.pl/fora/forum-
sekretarzy/dolacz-do-nas
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INFORMACIJE ORGANIZACYINE i KARTA ZGLOSZENIOWA

Sesja konsultacyjno-szkoleniowa Forum Sekretarzy nt.:
Pelnomocnictwa i upowaznienia w praktyce dziatania
jednostki samorzadowej

4 listopada 2022 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:30

Eﬁ stacjonarnie
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MIEJSCE: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi; ul. Jaracza 74.

Cena udziatu: 519 PLN dla osoby niezrzeszonej w Forum/w przypadku cztonka Forum wynosi 185 PLN

Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnej sesji konsultacyjno-szkoleniowej, materiaty szkoleniowe w wersji
papierowej i elektronicznej, mozliwos¢ konsultacji z trenerem, przerwy kawowe i lunch.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi ul. Jaracza 74, 90-
KONTAKTU: 242 £6d3; tel. (42) 307 32 38, fax: (42) 288 12 86 biuro@frdl-lodz.pl

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym  TAK O NIEO

w catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern FRDL
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na
www.frdl-lodz.pl lub mailem na adres biuro@frdl-lodz.pl do 31 pazdziernika 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie musi zostaé potwierdzone przestaniem do
Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji z udziatu najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny z
obcigzeniem Panstwa naleznoscig za udziat niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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