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Demokracji Lokalnej 22 marca 2024 r

im. Jerzego Regulskiego

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH Z UWZGLEDNIENIEM
OBOWIAZKU WERYFIKACIJI PODMIOTU PRZETWARZAJACEGO

WAZNE INFORMACIJE:
Proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu dotyczagcym ochrony danych osobowych z uwzglednieniem weryfikacji podmiotu
przetwarzajgcego. Prowadzaca skupi sie na podstawowych zagadnieniach ochrony danych osobowych z naciskiem na kwestie
powierzenia a udostepnienia danych w sektorze publicznym. Podczas zaje¢ omdéwione zostang instrumenty, jakie administrator moze
zastosowad do weryfikacji podmiotu przetwarzajacego. Pamietajmy, jak wskazat UODO ze ,,samo podpisanie umowy powierzenia [...]
bez dokonania odpowiedniej oceny podmiotu przetwarzajgcego nie moze by¢ uznane jako realizacja obowigzku przeprowadzenia
postepowania weryfikujgcego podmiot przetwarzajgcy pod kgtem spetnienia przez niego wymogoéw rozporzqdzenia 2016/679.”
W Swietle kar, jakie naktada Prezes UODO za brak weryfikacji podmiotow przetwarzajacych istotne jest omdwienie tego zagadnienia
i zaprezentowanie dotychczasowych doswiadczen w przedmiotowym zakresie.
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CELE | KORZYSCI:
. Zdobycie, uzupetnienie i uporzadkowanie wiedzy z zakresu ochrony danych osobowych ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien

zwigzanych z powierzeniem i udostepnieniem danych osobowych.
. Poznanie podstawowych probleméw i nieprawidtowosci zwigzanych z problematykg umoéw powierzenia danych i ich weryfikacji.
. Poznanie instrumentow i zasad weryfikacji podmiotu przetwarzajacego.
. Zdobycie wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci i kar za brak weryfikacji podmiotow przetwarzajgcych.
. Poznanie dobrych praktyk i wskazowek z zakresu powierzenia danych i weryfikacji podmiotéw przetwarzajgcych.
. Otrzymanie obszernych materiatéw szkoleniowych w tym m.in. ankiet weryfikujgcych podmiot przetwarzajacy.
. Uzyskanie odpowiedzi na najczesciej pojawiajgce sie pytania i watpliwosci zwigzane z przedmiotem zajec.

PROGRAM:
1. Podstawowe zagadnienia RODO. Powierzenie a udostepnienie danych z uwzglednieniem wspétpracy pomiedzy jednostkami
publicznymi.

2. Wspotpraca pomiedzy jednostkami organizacyjnymi gminy — zasady i procedury:
e GminaaOPS.
e Gmina a placowki oswiatowe.
3. Powierzenie czy udostepnienie danych w zwigzku z realizacjg zadan wtasnych i zleconych:
- Policja.
- Prokuratura.
- Komornik.
- Lekarz medycyny pracy.
- Obstuga zewnetrza BHP.
- Obstuga BIP.
- Obstuga informatyczna.
Umowa powierzenia i jej elementy.
Weryfikacja podmiotu przetwarzajacego dane.
Praktyczne instrumenty stuzgce weryfikacji podmiotu przetwarzajgcego.
Procedura stuzgca weryfikacji podmiotu przetwarzajgcego.
Praktyczne przyktady ochrony danych osobowych i weryfikacji podmiotéw przetwarzajacych.
Podsumowanie. Dyskusja.

ADRESACI:
Pracownicy sektora publicznego i prywatnego odpowiedzialni ochrone danych osobowych. Inspektorzy ochrony danych osobowych,
osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo informacji w jednostce, audytorzy, radcy prawni, kierownicy jednostek.
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PROWADZACA:

Radca prawny, posiada podwdjny dyplom magistra: z administracji publicznej oraz z prawa. Tytut doktora nauk prawnych obronita w
katedrze prawa administracyjnego. Rozprawe doktorska napisata nt. ,Ograniczenia prawa do informacji w administracji publicznej w
Polsce”. Specjalizuje sie w prawie ochrony danych osobowych, dostepie do informacji publicznej, postepowaniu administracyjnym,
ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego, prawie witasnosci intelektualnej oraz prawie samorzgdowym. Od lat
wspotpracuje z sektorem publicznym w zakresie obstugi i doradztwa prawnego, a takze sektorem prywatnym w zakresie doradztwa
prawnego. Petni funkcje inspektora ochrony danych osobowych w jednostkach publicznych. Partner kancelarii Radéw Prawnych oraz
Wspottwodrca ISZD zajmujgcego sie wsparciem sektora publicznego w zakresie dotyczgcym obstugi dotyczacej ochrony danych
osobowych, kontroli zarzadczej, informacji publicznej czy audytu. Jest autorem publikacji z zakresu ochrony danych osobowych oraz z
tematyki dotyczacej samorzadu terytorialnego.
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Ochrona danych osobowych z uwzglednieniem obowigzku weryfikacji podmiotu

przetwarzajgcego
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
22 marca 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
@ Cena: 435 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 29 lutego 2024 cena wynosi 399
PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania

szkolenia ze Srodkoéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoiczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze;

DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa;

tel. 535 162 759;
KONTAKTU: szkolenia@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: .......c.ccvcececiieinenneinecntiiesnss s sessessnesassasssssssassassasssssssssessssssesns sssssessss snsnasnsssssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: .......ccccoiiiiiiiiininiinininini s s s essssssssssssssssssnssssssssassasssesss sesssssssssssssssssssss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkoler Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac¢ do 18 marca 2024 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z

obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawione;j
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznione;j




