
 

ZASADY POLITYK HORYZONTALNYCH W FUNDUSZACH 
EUROPEJSKICH 2021-2027

 
WAŻNE INFORMACJE: 
Przygotowujesz dokumenty aplikacyjne w ramach funduszy europejskich? To szkolenie jest właśnie 
dla Ciebie! Podczas proponowanego szkolenia: 

• Zaprezentujemy najważniejsze zasady związane z zasadami horyzontalnymi Unii Europejskiej.  

• Wskażemy listę aktów prawnych i wytycznych, które mogą być pomocne w opracowaniu zasad 
horyzontalnych.  

• Odpowiemy na najczęściej pojawiające się pytania w zakresie przygotowania wniosków 
o dofinansowanie w tym zakresie: 
- Jakie są podstawy prawne polityk horyzontalnych w perspektywie finansowej 2021–2027? 
- W jaki sposób należy uwzględnić zasadę równości kobiet i mężczyzn podczas przygotowywania 

wniosku o dofinansowanie? 
- Jakie cele, działania i rezultaty powinny być monitorowane w kontekście realizacji zasady 

równości płci? 
- Jakie są minimalne standardy realizacji zasady równości szans? 
- Czym jest zasada równości szans i niedyskryminacji oraz jakie przepisy prawne ją regulują? 
- Jakie są najczęściej spotykane bariery dostępności oraz w jaki sposób można je eliminować? 
- Czym jest Mechanizm Racjonalnych Usprawnień (MRU) i jak można go stosować w projektach? 
- Jakie działania należy podjąć, aby spełnić standardy dostępności w projektach finansowanych 

z funduszy europejskich? 
- Na czym polega zasada „Nie czyń poważnych szkód” (DNSH) i jak ją stosować w praktyce? 

 
CELE I KORZYŚCI: 
• Zrozumienie podstaw prawnych polityk horyzontalnych - zapoznanie z najnowszymi regulacjami 

i przepisami dotyczącymi funduszy europejskich w perspektywie finansowej 2021–2027. 
• Lepsze przygotowanie wniosków o dofinansowanie - poznanie wymagań formalnych 

i szczegółowych wytycznych związanych z równością płci zwiększa szanse na pozytywne rozpatrzenie 
wniosków. 

• Znajomość standardów dostępności - wyjaśnienie, jakie bariery należy usunąć i jakie standardy 
wdrożyć, aby zapewnić dostępność w projektach. 

• Umiejętność identyfikowania i eliminacji barier dyskryminacyjnych - poznanie sposobów 
rozpoznawania i usuwania barier, które mogą uniemożliwić pełny udział osób z 
niepełnosprawnościami w projekcie współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej. 

• Zastosowanie zasady „Nie czyń poważnych szkód” (DNSH) - zdobycie wiedzy, jak projektować 
działania zgodne z zasadą DNSH, aby minimalizować negatywny wpływ na środowisko. 

• Lepsze przygotowanie do audytów i kontroli projektów - poznanie polityk horyzontalnych i ich 
stosowania, które przyczynia się do przygotowania się do kontroli zewnętrznych i spełnienie 
kryteriów formalnych wymaganych w Krajowym Planie Odbudowy. 
 

PROGRAM: 
1. Podstawy prawne dotyczące polityk horyzontalnych w perspektywie finansowej 2021 – 2027. 



2. Zasada równości kobiet i mężczyzn: 

• Zasada równości kobiet i mężczyzn. 

• Rola uczestników procesu. 

• Wniosek o dofinansowanie w kontekście równości kobiet i mężczyzn. 

• Cele, działania (w tym budżet), rezultaty i monitoring w kontekście równości kobiet i mężczyzn. 

• Standard minimum realizacji zasady równości szans. 
3. Zasada równości szans i niedyskryminacji w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami: 

• Zasada równości szans i niedyskryminacji – kontekst prawny, Karta Praw Podstawowych, 
Konwencja ONZ o prawach osób z niepełnosprawnościami. 

• Niepełnosprawność – rodzaje, modele, stereotypy na temat niepełnosprawności, 
funkcjonowanie osób z niepełnosprawnościami. 

• Bariery fizyczne, cyfrowe, organizacyjne i mentalne dostępności czyli dyskryminacja w praktyce. 

• Mechanizm racjonalnych usprawnień (MRU). 

• Standardy dostępności. 
4. Zasada zrównoważonego rozwoju i zasada „Nie czyń poważnych szkód” (DNSH): 

• Czym jest zasada „Nie czyń poważnych szkód”? 

• Jak ją stosować? 

• Jak wykazać zgodność z zasadą „Nie czyń poważnych szkód”? 
5. Pytania i dyskusja. 
6. Podsumowanie i zakończenie szkolenia. 
 
ADRESACI:  

• Pracownicy administracji publicznej. 

• Pracownicy placówek oświatowych, służby zdrowia. 

• Organizacje pozarządowe. 

• Pozostali wnioskodawcy w zakresie Funduszy Europejskich. 
 
PROWADZĄCY:  
Od 2004 roku zajmuje się funduszami europejskimi oraz tworzeniem biznes planów, studium 
wykonalności i analiz finansowych, zarówno od strony przygotowania dokumentów, jak również oceny 
projektów inwestycyjnych. Na co dzień pomaga w pozyskiwaniu funduszy na inwestycje realizowane na 
terenie całego kraju. W swoim dorobku ma ponad 300 projektów na łączną kwotę ponad 400 mln zł. 
Wieloletni trener szkoleń z zakresu współfinansowania inwestycji przy wsparciu środków unijnych, 
sporządzania biznes planów, studium wykonalności oraz analiz finansowych, posiadający doświadczenie 
w zakresie sporządzania dokumentacji jak również weryfikacji projektów od strony Instytucji 
Wdrażającej. W ramach przeprowadzonych szkoleń przeszkolił ponad 3800 osób w trakcie ponad 6 700 
godzin szkoleniowych. Ekspert ds. oceny projektów w zakresie studium wykonalności Programu 
Operacyjnego Polska Cyfrowa. Z wykształcenia jest magistrem ekonomii. Ukończył Wydział Ekonomiczny 
Uniwersytetu w Białymstoku, studia podyplomowe z zakresu Zintegrowanych systemów zarządzania 
jakością, był stypendystą Universidade da Beira Interior w Portugalii. Ukończył kurs trenerski 
Stowarzyszenia Trenerów Organizacji Pozarządowych, kurs „Nowoczesny Project Manager – zarzadzanie 
projektami według IPMA” –szkolenie z zakresu zarządzania projektami oraz kurs „Analityk Finansowy – 
szkolenia i certyfikacja CFA” – szkolenie zrealizowane przez Danish Technological Institute Polska 
Sp. z o.o.



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIA 

Zasady polityk horyzontalnych w Funduszach Europejskich 2021-2027 
 

  
Szkolenie będziemy realizowali w formie webinarium on line. 

 
21 lutego 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00 

  

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgłoszeniach do 7 lutego 2025 r. cena wynosi: 
409 PLN netto/os. Udział w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania 
szkolenia ze środków publicznych.  

CENA zawiera: udział w profesjonalnym szkoleniu on-line z możliwością zadawania pytań, 
materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej,  
certyfikat ukończenia szkolenia. 

DANE  
DO 
KONTAKTU: 

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze;  
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa;  
tel. 535 162 759; 
szkolenia@frdl.org.pl 

 

DANE UCZESTNIKA ZGŁASZANEGO NA SZKOLENIE 
Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 

Nazwa i adres odbiorcy   

NIP  Telefon 

1. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika, stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym finansowanym w całości lub 
co najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć właściwe)  

TAK ☐    

NIE ☐ 

Proszę o przesłanie faktury na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………..………….………. 

Proszę o przesłanie certyfikatu na adres mailowy: ……………………………………………………………………………………………….……………. 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń 
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej 
w nim Polityce prywatności i ochrony danych osobowych. 

Zgłoszenia prosimy przesyłać do 17 lutego 2025 r. 
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest równoznaczny 
z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem na podstawie 
wystawionej i przesłanej FV. 
 
 
Podpis osoby upoważnionej ____________________________________ 
 
 

mailto:szkolenia@frdl.org.pl

