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SZKOLENIA AKTUALIZUJACE Z ZAKRESU OCHRONY LUDNOSCI

| OBRONY CYWILNEJ
ODPORNY URZAD W SYTUACJI KRYZYSOWEJ. LOKALNA ANALIZA RYZYKA,
WSPOLDZIALANIE SLUZB | PLAN CIAGLOSCI DZIALANIA

WAZNE INFORMACIE:

e Certyfikowane szkolenie aktualizujgce z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej dla kadry w

urzedach obstugujgcych organy ochrony ludnosci oraz w innych urzedach, jednostkach
organizacyjnych samorzadu terytorialnego i pomocniczych gminy.
Sprawne funkcjonowanie urzedu w sytuacji kryzysowej wymaga nie tylko znajomosci przepiséw,
lecz przede wszystkim przygotowanych procedur, wtasciwego podziatu odpowiedzialnosci oraz
skutecznej wspotpracy ze stuzbami i innymi podmiotami ochrony ludnosci. Szkolenie ma charakter
praktyczny i koncentruje sie na realnych zagrozeniach, ktére mogq zakioci¢ dziatanie jednostki
samorzadu terytorialnego, takich jak dtugotrwaty blackout, awaria infrastruktury, skazenie wody,
ekstremalne zjawiska pogodowe czy utrata tgcznosci.

e Podczas szkolenia uczestnicy przeprowadzg wstepng analize ryzyka, okreslg kluczowe procesy

wymagajgce utrzymania oraz wypracujg podstawy Planu Ciggtosci Dziatania. Istotnym elementem
szkolenia bedzie takze analiza zasad wspodtdziatania z Panstwowg Strazg Pozarng, OSP, Policja,
ratownictwem medycznym, podmiotami leczniczymi, organizacjami pozarzgdowymi i jednostkami
organizacyjnymi JST.
Program obejmuje warsztaty, studium przypadku oraz gre decyzyjng, podczas ktdrej uczestnicy
bedg podejmowaé decyzje pod presjg czasu, przy ograniczonych zasobach i niepetnych
informacjach. Dzieki temu zweryfikujg przygotowanie urzedu do dziatania w pierwszych,
kluczowych godzinach sytuacji kryzysowej i zidentyfikujg obszary wymagajgce uzupetnienia lub
usprawnienia.

CELE | KORZYSCI:

e Przygotowanie uczestnikdw do wtasciwego organizowania pracy urzedu w sytuacjach zagrozenia i
powaznych zaktdcen jego funkcjonowania.

e Rozwiniecie umiejetnosci identyfikowania i oceny lokalnych zagrozen dla mieszkancow,
infrastruktury oraz ciggtosci realizacji ustug publicznych.

e Uporzadkowanie wiedzy dotyczacej roli urzedu i zasad wspodtdziatania z podmiotami systemu
ochrony ludnosci i obrony cywilne;.

e Przygotowanie uczestnikdw do okreslania procesow krytycznych, kluczowych zasobdéw, zastepstw
oraz procedur awaryjnych dla poszczegélnych komérek organizacyjnych.

e Wypracowanie podstaw do opracowania lub aktualizacji Planu Ciggtosci Dziatania urzedu,
obejmujgcego m.in. zabezpieczenie personelu, dokumentacji, systeméw teleinformatycznych,
tacznosci i zasilania.

e Doskonalenie umiejetnosci podejmowania decyzji, delegowania zadan i zarzagdzania zasobami pod
presjg czasu oraz w warunkach ograniczonego dostepu do informacji.



e Zwiekszenie gotowosci uczestnikéw do zapewnienia ciggtosci dziatania urzedu i wspétpracy ze
stuzbami w pierwszych 72 godzinach sytuacji kryzysowej.

» |dentyfikacja luk organizacyjnych, proceduralnych i zasobowych, ktére mogg utrudniaé skuteczne
reagowanie na zagrozenia.

PROGRAM:

MODUL I: Srodowisko Bezpieczeristwa i Lokalna Analiza Ryzyka (2 godz. dydaktyczne)

e« Nowa rola i obowigzki urzedu w systemie ochrony ludnosci (briefing).

e WARSZTAT: ,Mapa Zagrozen Gminy”. Identyfikacja najbardziej prawdopodobnych scenariuszy
kryzysowych dla Panstwa regionu (np. skazenie wody, dtugotrwaty blackout, ekstremalne
zjawiska pogodowe).

MODUL II: Ekosystem Ratunkowy — Kto robi co? (1 godz. dydaktyczna)

e STUDIUM PRZYPADKU: Analiza siatki powigzan. Jak urzad komunikuje sie i deleguje zadania w
warunkach chaosu? Budowa sciezek wspodtpracy z Panstwowa Strazg Pozarng, OSP, podmiotami
leczniczymi i organizacjami pozarzadowymi.

MODUL llI: Niezachwiany Urzad — Plan Ciggtosci Dziatania (BCP) (2 godz. dydaktyczne)

e Czym jest Business Continuity Plan w urzedzie i dlaczego instytucja nie moze przestac dziataé, gdy
mieszkancy najbardziej jej potrzebujg?

e  WARSZTAT: Wypracowanie procedur awaryjnych dla wybranych wydziatéw — od zabezpieczenia
kluczowej dokumentacji i zasilania, po zarzadzanie personelem w stanach nadzwyczajnych.

MODUL IV: Weryfikacja w Boju — Gra Decyzyjna (1 godz. dydaktyczna)

e GRA DECYZYJNA: Symulacja problemowa pod presjg czasu. Weryfikacja osiggniecia celdw
szkolenia zgodnie z wymogami MSWiA, z wykorzystaniem instruktazu na btedach i dobrych
praktykach.

ADRESACI:

Osoby stanowigce zasoby osobowe urzedéw obstugujacych organy ochrony ludnosci oraz innych
urzedow, jednostek organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego i organow jednostek
pomocniczych gminy. Kierownicy i pracownicy komérek organizacyjnych ds. ochrony ludnosci i obrony
cywilnej, pracownicy zajmujacy sie planowaniem, organizacjg i koordynacjg dziatan w sytuacjach
kryzysowych, osoby zaangazowane w opracowywanie i realizacje dokumentéw planistycznych oraz
procedur na wypadek sytuacji nadzwyczajnych, kadra zarzadzajgca oraz pracownicy merytoryczni
urzedow i jednostek organizacyjnych JST, osoby przygotowywane do petnienia funkcji zwigzanych z
bezpieczenstwem i reagowaniem kryzysowym w administracji publicznej.

PROWADZACY:

doswiadczony specjalista z zakresu zarzadzania kryzysowego i przygotowan obronnych, wieloletni
funkcjonariusz Komendy Gtédwnej Policji oraz Centralnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji
,BOA” gdzie realizowat zadania zwigzane m.in. z negocjacjami policyjnymi. Wspdtpracowat z
samorzgdem warszawskim oraz Mazowieckim Urzedem Marszatkowskim przy organizacji i koordynacji
¢wiczen dowddczo-sztabowych "Wolf-Ram-23", najwiekszych w historii polskiej Policji éwiczen
kontrterrorystycznych, majgcych na celu doskonalenie reakcji na ataki terrorystyczne z uzyciem
substancji CBRNE. Aktywnie wspotpracowat réwniez z samorzagdem gminy Wieliszew przy organizacji
¢wiczen "Szkota 21", wspierajac lokalne dziatania w obszarze bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego. Z ramienia Komendy Gtdwnej Policji opiniowat projekt ustawy o ochronie ludnosci oraz
uczestniczyt w ¢wiczeniach organizowanych przez Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa (RCB).
Jego doswiadczenie i praktyczna wiedza stanowig solidng podstawe dla skutecznych szkolen
dedykowanych samorzagdowcom, przygotowujac ich do efektywnego dziatania w sytuacjach
kryzysowych i ochrony ludnosci.



SO Eiaidacin Basiiin INFORMACJE ORGANIZACYJNE
Bemoiaac]i Lakaine | KARTA ZGLOSZENIOWA

im. Jerzego Reguiskiego

Szkolenia aktualizujace z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej. Odporny urzad w
sytuacji kryzysowej. lokalna analiza ryzyka, wspétdziatanie stuzb i plan ciggtosci

dziatania
_ 4 wrzes$nia 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:30
MIEJSCE: BusinessRoom Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne; ul. Chatubinskiego 8; 00-613
Warszawa.
[jfl Cena: 899,00 zt netto PLN. W przypadku zgtoszenia do 21 sierpnia cena wynosi
¥ Akt 799,00 PLN netto.

Cena obejmuje: Udziat w profesjonalnym szkoleniu w wskazanej sali szkoleniowej
ktdra spetnia wszystkie wymogi w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa sanitarnego,
materiaty szkoleniowe, certyfikat ukonczenia szkolenia, mozliwos$é¢ konsultacji z
trenerem, przerwy kawowe i lunch.
Materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej
Certyfikat uczestnictwa
Przerwe kawowa i lunch
Doskonata lokalizacja w centrum Warszawy
Mozliwos¢ konsultacji z wyktadowca po szkoleniu
Wymiane doswiadczen z innymi uczestnikami szkolenia face to face
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze
DANE DO ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa
KONTAKTU: tel. 732 983 894
szkolenia@frdl.org.pl

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikdw jest ksztatceniem zawodowym TAK OO NIE O
finansowanym w catosci lub co najmniej 70% ze $srodkéw publicznych (prosze zaznaczyé
wtasciwe)

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern FRDL
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytaé do 29 sierpnia 2026 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdZniej na trzy dni robocze przed terminem jest
réwnoznaczny z obcigzeniem Parnstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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