
 

SZKOLENIA AKTUALIZUJĄCE Z ZAKRESU OCHRONY LUDNOŚCI 
I OBRONY CYWILNEJ 

ODPORNY URZĄD W SYTUACJI KRYZYSOWEJ. LOKALNA ANALIZA RYZYKA, 
WSPÓŁDZIAŁANIE SŁUŻB I PLAN CIĄGŁOŚCI DZIAŁANIA 

 

• Certyfikowane szkolenie aktualizujące z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej dla kadry w 
urzędach obsługujących organy ochrony ludności oraz w innych urzędach, jednostkach 
organizacyjnych samorządu terytorialnego i pomocniczych gminy. 
Sprawne funkcjonowanie urzędu w sytuacji kryzysowej wymaga nie tylko znajomości przepisów, 
lecz przede wszystkim przygotowanych procedur, właściwego podziału odpowiedzialności oraz 
skutecznej współpracy ze służbami i innymi podmiotami ochrony ludności. Szkolenie ma charakter 
praktyczny i koncentruje się na realnych zagrożeniach, które mogą zakłócić działanie jednostki 
samorządu terytorialnego, takich jak długotrwały blackout, awaria infrastruktury, skażenie wody, 
ekstremalne zjawiska pogodowe czy utrata łączności. 

• Podczas szkolenia uczestnicy przeprowadzą wstępną analizę ryzyka, określą kluczowe procesy 
wymagające utrzymania oraz wypracują podstawy Planu Ciągłości Działania. Istotnym elementem 
szkolenia będzie także analiza zasad współdziałania z Państwową Strażą Pożarną, OSP, Policją, 
ratownictwem medycznym, podmiotami leczniczymi, organizacjami pozarządowymi i jednostkami 
organizacyjnymi JST. 
Program obejmuje warsztaty, studium przypadku oraz grę decyzyjną, podczas której uczestnicy 
będą podejmować decyzje pod presją czasu, przy ograniczonych zasobach i niepełnych 
informacjach. Dzięki temu zweryfikują przygotowanie urzędu do działania w pierwszych, 
kluczowych godzinach sytuacji kryzysowej i zidentyfikują obszary wymagające uzupełnienia lub 
usprawnienia. 

 

• Przygotowanie uczestników do właściwego organizowania pracy urzędu w sytuacjach zagrożenia i 
poważnych zakłóceń jego funkcjonowania. 

• Rozwinięcie umiejętności identyfikowania i oceny lokalnych zagrożeń dla mieszkańców, 

infrastruktury oraz ciągłości realizacji usług publicznych. 

• Uporządkowanie wiedzy dotyczącej roli urzędu i zasad współdziałania z podmiotami systemu 

ochrony ludności i obrony cywilnej. 

• Przygotowanie uczestników do określania procesów krytycznych, kluczowych zasobów, zastępstw 

oraz procedur awaryjnych dla poszczególnych komórek organizacyjnych. 

• Wypracowanie podstaw do opracowania lub aktualizacji Planu Ciągłości Działania urzędu, 

obejmującego m.in. zabezpieczenie personelu, dokumentacji, systemów teleinformatycznych, 

łączności i zasilania. 

• Doskonalenie umiejętności podejmowania decyzji, delegowania zadań i zarządzania zasobami pod 

presją czasu oraz w warunkach ograniczonego dostępu do informacji. 
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• Zwiększenie gotowości uczestników do zapewnienia ciągłości działania urzędu i współpracy ze 

służbami w pierwszych 72 godzinach sytuacji kryzysowej. 

 Identyfikacja luk organizacyjnych, proceduralnych i zasobowych, które mogą utrudniać skuteczne 
reagowanie na zagrożenia.

MODUŁ I: Środowisko Bezpieczeństwa i Lokalna Analiza Ryzyka (2 godz. dydaktyczne) 
• Nowa rola i obowiązki urzędu w systemie ochrony ludności (briefing). 
• WARSZTAT: „Mapa Zagrożeń Gminy”. Identyfikacja najbardziej prawdopodobnych scenariuszy 

kryzysowych dla Państwa regionu (np. skażenie wody, długotrwały blackout, ekstremalne 
zjawiska pogodowe). 

MODUŁ II: Ekosystem Ratunkowy – Kto robi co? (1 godz. dydaktyczna) 

• STUDIUM PRZYPADKU: Analiza siatki powiązań. Jak urząd komunikuje się i deleguje zadania w 
warunkach chaosu? Budowa ścieżek współpracy z Państwową Strażą Pożarną, OSP, podmiotami 
leczniczymi i organizacjami pozarządowymi. 

MODUŁ III: Niezachwiany Urząd – Plan Ciągłości Działania (BCP) (2 godz. dydaktyczne) 
• Czym jest Business Continuity Plan w urzędzie i dlaczego instytucja nie może przestać działać, gdy 

mieszkańcy najbardziej jej potrzebują? 
• WARSZTAT: Wypracowanie procedur awaryjnych dla wybranych wydziałów – od zabezpieczenia 

kluczowej dokumentacji i zasilania, po zarządzanie personelem w stanach nadzwyczajnych. 
MODUŁ IV: Weryfikacja w Boju – Gra Decyzyjna (1 godz. dydaktyczna) 

• GRA DECYZYJNA: Symulacja problemowa pod presją czasu. Weryfikacja osiągnięcia celów 
szkolenia zgodnie z wymogami MSWiA, z wykorzystaniem instruktażu na błędach i dobrych 
praktykach. 

Osoby stanowiące zasoby osobowe urzędów obsługujących organy ochrony ludności oraz innych 
urzędów, jednostek organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego i organów jednostek 
pomocniczych gminy. Kierownicy i pracownicy komórek organizacyjnych ds. ochrony ludności i obrony 
cywilnej, pracownicy zajmujący się planowaniem, organizacją i koordynacją działań w sytuacjach 
kryzysowych, osoby zaangażowane w opracowywanie i realizację dokumentów planistycznych oraz 
procedur na wypadek sytuacji nadzwyczajnych, kadra zarządzająca oraz pracownicy merytoryczni 
urzędów i jednostek organizacyjnych JST, osoby przygotowywane do pełnienia funkcji związanych z 
bezpieczeństwem i reagowaniem kryzysowym w administracji publicznej.  
 

doświadczony specjalista z zakresu zarządzania kryzysowego i przygotowań obronnych, wieloletni 
funkcjonariusz Komendy Głównej Policji oraz Centralnego Pododdziału Kontrterrorystycznego Policji 
„BOA” gdzie realizował zadania związane m.in. z negocjacjami policyjnymi. Współpracował z 
samorządem warszawskim oraz Mazowieckim Urzędem Marszałkowskim przy organizacji i koordynacji 
ćwiczeń dowódczo-sztabowych "Wolf-Ram-23", największych w historii polskiej Policji ćwiczeń 
kontrterrorystycznych, mających na celu doskonalenie reakcji na ataki terrorystyczne z użyciem 
substancji CBRNE. Aktywnie współpracował również z samorządem gminy Wieliszew przy organizacji 
ćwiczeń "Szkoła 21", wspierając lokalne działania w obszarze bezpieczeństwa i zarządzania 
kryzysowego. Z ramienia Komendy Głównej Policji opiniował projekt ustawy o ochronie ludności oraz 
uczestniczył w ćwiczeniach organizowanych przez Rządowe Centrum Bezpieczeństwa (RCB). 
Jego doświadczenie i praktyczna wiedza stanowią solidną podstawę dla skutecznych szkoleń 
dedykowanych samorządowcom, przygotowując ich do efektywnego działania w sytuacjach 
kryzysowych i ochrony ludności. 



 

 

INFORMACJE ORGANIZACYJNE 
I KARTA ZGŁOSZENIOWA 

Szkolenia aktualizujące z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej. Odporny urząd w 
sytuacji kryzysowej. lokalna analiza ryzyka, współdziałanie służb i plan ciągłości 

działania 

 
4 września 2026 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:30 

 
 

MIEJSCE: BusinessRoom Centrum Szkoleniowo-Konferencyjne; ul. Chałubińskiego 8; 00-613 

Warszawa. 
Cena: 899,00 zł netto PLN. W przypadku zgłoszenia do 21 sierpnia cena wynosi 
799,00 PLN netto.  
Cena obejmuje: Udział w profesjonalnym szkoleniu w wskazanej sali szkoleniowej 
która spełnia wszystkie wymogi w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa sanitarnego, 
materiały szkoleniowe, certyfikat ukończenia szkolenia, możliwość konsultacji z 
trenerem, przerwy kawowe i lunch. 

✅ Materiały szkoleniowe w formie elektronicznej 

✅ Certyfikat uczestnictwa 

✅ Przerwę kawową i lunch 

✅ Doskonała lokalizacja w centrum Warszawy 

✅ Możliwość konsultacji z  wykładowcą po szkoleniu  

✅ Wymianę doświadczeń z innymi uczestnikami szkolenia face to face 

DANE DO 
KONTAKTU:  

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum Mazowsze 
ul. Jelinka 6, 01-646 Warszawa 
tel. 732 983 894 
szkolenia@frdl.org.pl 

Nazwa i adres nabywcy  
(dane do faktury) 

 
 
 

Nazwa i adres odbiorcy  
 
 
 

NIP  
 
 

Telefon 
 

1. Imię i nazwisko uczestnika,  
stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

2. Imię i nazwisko uczestnika,  
stanowisko,  
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU 

 

Oświadczam, że szkolenie dla ww. pracowników jest kształceniem zawodowym 
finansowanym w całości lub co najmniej 70% ze środków publicznych (proszę zaznaczyć 
właściwe)  

TAK ☐ NIE ☐ 

Dokonanie zgłoszenia na szkolenie jest równoznaczne z zapoznaniem się i zaakceptowaniem regulaminu szkoleń FRDL 
zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.mazowsze.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatności i ochrony danych 
osobowych. 

Zgłoszenia prosimy przesyłać do 29 sierpnia 2026 r. 
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejność zgłoszeń. Zgłoszenie na szkolenie musi zostać potwierdzone 
przesłaniem do Ośrodka karty zgłoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpóźniej na trzy dni robocze przed terminem jest 
równoznaczny z obciążeniem Państwa należnością za szkolenie niezależnie od przyczyny rezygnacji. Płatność należy uregulować przelewem 
na podstawie wystawionej i przesłanej FV. 

 
Podpis osoby upoważnionej __________________________ 

mailto:szkolenia@frdl.org.pl
http://www.frdl.mazowsze.pl/

