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/O rondnern rawwolt SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 26 wrzesnia 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

OCHRONA SYGNALISTOW WG NOWEJ USTAWY. JAK
PRZYGOTOWAC SIE DO WDROZENIA NOWYCH PRZEPISOW?

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:
Prezydent podpisat ustawe o sygnalistach. Wiekszos¢ przepiséw wchodzi w zycie 25 wrzesnia 2024r. Polska stoi teraz
przed wyzwaniem sprawnego wdrozenia implementowane] unijnej dyrektywy 2019/1937 z 23 pazdziernika 2019 r.
dotyczacej ochrony sygnalistéw, zwang tez dyrektywg o whistleblowing (raportowanie o nielegalnych, niewtasciwych,
niebezpiecznych lub nieetycznych praktykach).
Celem dyrektywy 2019/1937 jest poprawa egzekwowania prawa i polityk UE w okreslonych dziedzinach poprzez
ustanowienie wspdlnych minimalnych norm zapewniajgcych odpowiedni poziom ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia
prawa UE. W dyrektywie 2019/1937 ustanawia sie zasady i procedury dotyczgce ochrony ,sygnalistow”, czyli osdb, ktore
zgtaszajg informacje uzyskane w kontekscie zwigzanym z pracg na temat naruszen prawa UE.
Na proponowanym szkoleniu uporzadkujemy wiedze uczestnikdw nt. nowych przepiséw, wyjasnimy procedury
dokonywania zgtoszen i jak stworzy¢ bezpieczne kanaty ich przyjmowania przy zachowaniu ochrony danych osdéb
sygnalizujgcych naruszenia. Poruszymy takze istotne zagadnienia zwigzane z ochrong sygnalistow i ew. odszkodowaniach
w przypadku dopuszczenia sie dziatan odwetowych.
. I

CELE | KORZYSCI:

e poznanie przez uczestnikdw wymagan ustawy dotyczgcej ochrony osdb zgtaszajgcych naruszenia tzw.

sygnalistow.
e przekazanie uczestnikom wiedzy z zakresu procedury dokonywania zgtoszen naruszen zgodnie z nowymi
regulacjami krajowymi.
e Zapoznanie z dostepnymi srodkami ochrony sygnalistow i przygotowanie odpowiednich procedur.

PROGRAM:
1. Sygnalista - kto to taki? kto moze nim by? czy tylko pracownik? co go odréznia od innych zgtaszajgcych?
2. Jakie naruszenia i w jaki sposéb moze zgtosic sygnalista i czy bedzie zgtaszat tez sprawy pracownicze?
3. Jak wdrozy¢ ustawe o ochronie sygnalistow? Co nalezy zrobic?
a) jakie obowigzki bedzie miat pracodawca w zwigzku z ustawg o ochronie sygnalistow?
b) czy dokonanie zgtoszenia bedzie obowigzkowe? w jakiej powinno by¢ formie?
c) jakie beda kanaty zgtaszania naruszen prawa?
d) ktére podmioty sg zobowigzane ustali¢ wewnetrzng procedure dokonywania zgtoszen naruszen prawa i co
powinna ona zawierac?
e) naczym polega zgtoszenie wewnetrzne?
f)  co powinien zawierac rejestr zgtoszenn wewnetrznych?
g) naczym polega ujawnienie publiczne?
4. Ustawa o ochronie sygnalistow a RODO.
5. Jak prawo bedzie chronié sygnaliste?
6. Na jakie odszkodowanie bedzie mogt liczyé sygnalista wobec ktérego dopuszczono sie dziatan odwetowych?

ADRESACI:
Sekretarze, skarbnicy, inspektorzy ochrony danych osobowych, pracownicy administracji samorzgdowej i panstwowej,
jednostek organizacyjnych, spétek komunalnych oraz kazdy zainteresowany tg tematyka.

PROWADZACA:

Radca prawny, od ponad kilkunastu lat wtasciciel Kancelarii Radcy Prawnego w Poznaniu, mediator, wyktadowca prawa w
szkole wyzszej, doswiadczony trener, wspoétpracownik FRDL, szkoli i doradza z zakresu prawa pracy, ochrony danych
osobowych, prawa administracyjnego.
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/O Fundacia Romwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K Pemokrac]i Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Ochrona sygnalistow wg nowej ustawy. Jak przygotowac sie do wdrozenia
nowych przepisow?

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

26 wrzesnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
@ Cena: 435 zt netto/os. Przy zgtoszeniu do 10 wrzesnia 2024 r. cena wynosi
399 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania

szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE DO Centr'um. Szk9|en|owe FRDL '
ul. Ksiecia Witolda 7-9, po.102, 71-063 Szczecin;
KONTAKTU: tel. +48 725 302 313, centrum@frdl.szczecin.pl

o ——
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MaillOWY: ........cieiiieiiinninnininninissienssesss s snsssssns s sssssssssssssssasssesssssessasssssasssassassassnssssssssaseas

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: .......cccccceceiiieniensecceentirnnanssss e sesstesassesseesnessessssssssss e sessassassassassssessnassass e ssnsens

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl.szczecin.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.frdl.szczecin.pl
do 23 wrzesnia 2024 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rGwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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