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Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze zaprasza na szkolenie:

Kodeks Postepowania Administracyjnego dla poczatkujacych
z uwzglednieniem najnowszych zmian i RODO, wydawanie

decyzji administracyjnych - zagadnienia praktyczne
Data: 21 wrzesnia 2020 r., godz. 9:30 — 14:30
Miejsce: Zielona Géra, Al. Niepodlegtosci 16/9, lll pietro
Cena: 429 zt netto/os.
Rabat 10 % dla drugiej osoby z tej samej Instytuc;ji
Zgtoszenia: Prosimy przesytac drogg elektroniczng na adres szkolenia.zg@frdl.org.pl
lub wypetniajgc formularz zgtoszenia online przez strone www.zg.frdl.pl
lub faksem na nr 68 419 90 97 lub 68 419 90 98 do dnia 16 wrzesnia 2020 .

Celem szkolenia jest przypomnienie zasad oraz poszerzenie wiedzy w zakresie prowadzenia postepowania
administracyjnego, wydawania decyzji administracyjnych z uwzglednieniem stanu zagrozenia epidemiologicznego
i stanu epidemii. Uczestnicy bedg mogli ugruntowaé swojg wiedze i wyjasni¢ watpliwosci dotyczace m.in.
w zakresie sposobu liczenia termindw, skutecznosci doreczen w kraju i za granice, skutecznosci tzw. ,, podwdjnego
awizo", mozliwosci wycofania przez strone oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania i jego
ewentualnych skutkow. Przedstawione zostang rdwniez obowigzki organu prowadzgcego postepowanie
administracyjne wynikajgce z RODO. Omdwione zostang najnowsze zmiany w Kodeksie postepowania
administracyjnego wprowadzone Ustawg z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegélnych instrumentach wsparcia
w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-21 (Dz. U. 2020 poz. 695) / Tarcza 3.0. Zajecia prowadzone
sg metodg "warsztatowq". Uczestnicy rozwigzujg praktyczne sytuacje przygotowane przez trenera w oparciu
0 orzeczenia sgdéw administracyjnych.

Adresaci: Wszystkie osoby biorgce udziat w postepowaniu administracyjnym na kazdym etapie, przede wszystkim
osoby z niewielkim stazem w administracji, ale takze osoby, ktére chcieliby swojg wiedze ,,odswiezy¢” i ugruntowad.

Prowadzacy: Specjalista z zakresu procedur administracyjnych (KPA), ochrony danych osobowych, informacji
publicznej. Realizator wielu unijnych programéw dotyczacych postepowania administracyjnego. Doswiadczony
wyktadowca oraz samorzadowiec-praktyk, szkolgcy pracownikéw administracji samorzadowej i rzadowej na terenie
catego kraju. Rocznie przeprowadza ok. 200-220 szkolen, na ktérych przeszkolonych zostaje ok. 1500-2000 oséb.
Staty wspétpracownik Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej.

Program szkolenia:

1. Miejsce zamieszkania a miejsce zameldowania - znaczenie poje¢ w postepowaniu administracyjnym, réznice
2. Zasady postepowania administracyjnego jako normy prawne:

— nowe brzmienie zasady pisemnosci , zatatwianie spraw drogg telefoniczng , za pomoca srodkéw komunikacji
elektronicznej lub za pomocg innych $rodkéow komunikacji, jak w praktyce zrealizowa¢ nowy art. 14a:
,0rgany administracji publicznej umoZliwiajg stronom ocene dziatania urzeddw kierowanych przez te organy,
w tym pracownikdw tych urzedow"

3. Ostatecznosc a prawomocnos¢ decyzji administracyjnej

4. Petnomocnictwo a upowainienie. Forma petnomocnictwa, potwierdzanie wtasnorecznosci podpisu
(Prawo o notariacie, Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci w sprawie sporzgdzania niektérych poswiadczen
przez organy samorzadu terytorialnego i banki, Ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych)
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Wytaczenie pracownika - Czy w oparciu o zapis art.24 § 1 pkt 5 nalezy wytgczy¢ pracownika, w sytuacji gdy
decyzja przez niego wydana zostata uchylona przez organ wyziszego stopnia i przekazana do ponownego
rozpatrzenia w | instancji, jak liczy¢ stopnie pokrewienstwa i powinowactwa

Wszczecie postepowania - data wplywu podania czy data uzupetnienia wniosku w przypadku brakéw
formalnych

Wezwanie do usuniecia brakow pod rygorem pozostawienia sprawy bez rozpoznania - forma zakoriczenia
sprawy w przypadku braku reakcji strony, procedura postepowania w przypadku uzupetnienia brakéw po
terminie wyznaczonym wezwaniem (analiza wyroku NSA dotyczacego interpretacji art. 64§2)

Terminy w postepowaniu administracyjnym - sposoby obliczania terminéw w dniach, tygodniach, miesigcach
i latach. Koniec terminu a sobota, niedziela i Swieto

Zawiadomienie o niezatatwienie sprawy w terminie - przedtuzenie terminu, niezbedne elementy
zawiadomienia, wskazanie nowego terminu

Prawo strony do whniesienia ponaglenia - forma pouczenia

Obowigzki organu prowadzacego postepowanie w zwigzku z wniesionym ponagleniem

Zawiadamianie stron o decyzjach i innych czynnosciach w formie obwieszczenia - nowe wymogi co do tresci
obwieszczenia

Potwierdzanie za zgodnos$¢ z oryginalem na potrzeby prowadzonych postepowan - upowaznianie
pracownikéw prowadzgcych postepowanie do tych czynnosci, optaty skarbowe

Zawiadomienie strony o mozliwosci wypowiedzenia sie co do zebranych dowodow - nowe elementy, klauzula
nowego zawiadomienia o mozliwosci wydania decyzji niezgodnej z zgdaniem strony - praktyczna realizacja
art. 10

Nowa formuta pouczenia w decyzji administracyjnej

Doreczenia w postepowaniu administracyjnym z uwzglednieniem prawa pocztowego w tym doreczenia za
granice — ,,podwdjne awizo” - doreczanie do Panstw UE i cztonkédw EOG - nowe uregulowania

Zrzeczenie sie prawa do wniesienia odwotania i jego skutki - nowe uprawnienie stron postepowania
administracyjnego, (rozszerzona formuta pouczenia w decyzji administracyjnej), czy mozna sie zrzec prawa do
whiesienia odwotania juz w dniu odbioru decyzji (analiza najnowszych orzeczen  WSA w Biatymstoku i WSA
w Poznaniu w zwigzku z interpretacjg ustawowego sformutowania art. 127a , W trakcie biequ terminu do
wniesienia odwofania strona moze zrzec sie prawa do wniesienia odwotania (...)"; skutek ewentualnego
wycofania oswiadczenia

Europejska wspdtpraca administracyjna - zakres pomocy, wniosek o jej udzielenie, jezyk wniosku, koszty -
informacje podstawowe

Tryby nadzwyczajne: umorzenie postepowania, zawieszenie postepowania, wznowienie postepowania,
zmiana decyzji, stwierdzenie niewaznosci decyzji, postepowanie odwotawcze (informacje podstawowe)
Udostepnianie akt sprawy administracyjnej a regulacje RODO (Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE Nr 119)

Realizacja obowigzkéw wynikajacych z RODO w trakcie prowadzonych postepowan administracyjnych
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Zgtoszenie (2ZG) — Kodeks Postepowania Administracyjnego dla poczatkujacych... - 21.09.2020 r.
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Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci
lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (niepotrzebne skresli¢) TAK / NIE

UWAGA!
Cena zawiera: materiaty szkoleniowe, dtugopis, notes, zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia, lunch oraz przerwy kawowe.
O udziale w szkoleniu decyduje przestanie do Osrodka karty zgtoszenia co jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sie na wybrane szkolenie.
Brak pisemnej rezygnacji na 3 dni robocze przed szkoleniem bedzie rownoznaczne z obcigzeniem Panstwa petnym kosztem szkolenia.
Ptatnos¢ przelewem, na podstawie faktury wystawionej w dniu szkolenia
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