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Decentralization Offering Better Results and Efficiency 2 (DOBRE 2)

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, realizujagca program
»Decentralization Offering Better Results and Efficiency (DOBRE)” (edycja 2022-2025), finansowany
przez USAID, ogtasza rekrutacje na stanowisko:

POLSKI EKSPERT ds. STRATEGICZNEGO PLANOWANIA | ZARZADZANIA

Celem programu DOBRE, realizowanego przez konsorcjum, ktorego liderem jest Global Communities,
jest wzmocnienie i wsparcie samorzadu lokalnego w Ukrainie w przezwyciezeniu skutkéw wojny,
odbudowie oraz kontynuowaniu drogi zréwnowazonego rozwoju.

Celem wspdtpracy z wykonawcami wytonionymi w procesie rekrutacji bedzie praca w charakterze
eksperta ds. strategicznego planowania i zarzgdzania oraz zapewnienie wsparcia doradczego
ukrainskim jednostkom samorzagdowym uczestniczagcym w projekcie. Mozliwa bedzie takze realizacja
dodatkowych zadan i zlecen zwigzanych z problematyka strategicznego planowania, strategicznego
zarzadzania i funkcjonowania jednostek samorzadu terytorialnego.

WARUNKI PRACY

Zaangazowanie Eksperta Strategicznego Planowania i Zarzgdzania przewidziane jest na okres trwania
projektu, pod warunkiem uzyskania pozytywnej oceny jakosci i efektéw pracy w kolejnych etapach
wspotpracy.

Swiadczone ustugi obejmowaé mogg: prace merytoryczne, wsparcie doradcze dla ukrainskich
jednostek terytorialnych w zakresie szeroko pojetego strategicznego planowania i zarzadzania,
ewentualne inne zadania wynikajace z potrzeb programu lub koniecznosci zmiany jego zatozen (np.
wdrozenie alternatywnych dziatan).

Metody pracy zostang dostosowane do aktualnej sytuacji w Ukrainie i w zaleznosci od panujgcych
warunkéw mogg polegac na pracy zdalnej, hybrydowej lub pracy bezposrednio w gromadach.
Jednoczesnie FRDL zastrzega, ze w zwigzku z sytuacjg w Ukrainie, planowane aktualnie dziatania moga
podlegac¢ daleko idgcym zmianom, a nawet zostaé¢ wstrzymane lub anulowane przez FRDL, Lidera
Projektu lub Sponsora Projektu.

KWALIFIKACJE | DOSWIADCZENIE

Poszukujemy osdb posiadajgcych nastepujgce kwalifikacje i doswiadczenie:

e conajmniej 8-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie strategicznego planowania i zarzgdzania,
zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce,

e conajmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie strategicznego planowania i zarzadzania,
zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek administracji publicznej w Ukrainie,

¢ moderowanie warsztatéw i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 8 jednostkach samorzagdowych w Polsce,

¢ moderowanie warsztatéw i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 8 jednostkach samorzgdowych w Ukrainie,

e doradztwo i opracowanie co najmniej 8 diagnoz spoteczno-gospodarczych jednostek
samorzgdowych w Ukrainie,

e doradztwo i opracowanie co najmniej 8 strategii rozwoju jednostek samorzgdowych w Ukrainie,

e opracowanie (autorstwo lub wspdtautorstwo) publikacji ksigzkowych na temat strategicznego
planowania i strategicznego zarzadzania, w tym publikacje o charakterze podrecznikéw,
poradnikéw, metodyk,

e znajomosc jezyka ukrainskiego, co najmniej w stopniu umozliwiajgcym roboczg komunikacje.
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PROCES REKRUTACII

Zainteresowane wspotpracg osoby prosimy o przestanie oferty przygotowanej wytgcznie na formularzu
stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogtoszenia. Zgtoszenia przestane w innej formie nie beda
rozpatrywane.

Kluczowe kryteria oceny:

e Co najmniej 8-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie strategicznego planowania i
zarzadzania, zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce.

e Co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie strategicznego planowania i
zarzadzania, zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek administracji publicznej w Ukrainie.

¢ Moderowanie warsztatéw i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 8 jednostkach samorzgdowych w Polsce.

¢ Moderowanie warsztatéw i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 8 jednostkach samorzagdowych w Ukrainie.

e Doradztwo i opracowanie co najmniej 8 diagnoz spoteczno-gospodarczych jednostek
samorzgdowych w Ukrainie.

e Doradztwo i opracowanie co najmniej 8 strategii rozwoju jednostek samorzgdowych w Ukrainie,

e Opracowanie (autorstwo lub wspdtautorstwo) publikacji ksigzkowych na temat strategicznego
planowania i strategicznego zarzadzania, w tym publikacje o charakterze podrecznikéw,
poradnikéw, metodyk.

Punktacja bedzie uzalezniona od dtugosci (w latach) wskazanego doswiadczenia, liczby jednostek w

ktorych zrealizowano prace, liczby publikacji.

Dodatkowe kryteria oceny:
e Zaproponowana cena/stawka dzienna wynagrodzenia (kwota brutto brutto).

e Znajomosc jezyka ukrainskiego, co najmniej w stopniu umozliwiajgcym roboczg komunikacje.

Kryterium ceny
Kandydat powinien zaproponowac¢ wysoko$¢ swojego wynagrodzenia w dolarach amerykanskich

(USD), kwota brutto brutto, w przeliczeniu na jeden dzien pracy (8h).
Jezeli przedstawione stawki przekroczg kwoty zatozone w budzecie projektu, FRDL moze podjgc
negocjacje cenowe.

Fundacja zastrzega sobie prawo do anulowania niniejszego zapytania ofertowego bez podania
przyczyny, a takze do ogtoszenia nowego naboru. Ponadto, w zwigzku z sytuacjg w Ukrainie, zawarte
juz umowy moga zostac zawieszone, a nawet anulowane w dowolnym momencie i bez podawania

przyczyny.
Oferty nalezy przesta¢ w formie wypetnionego i podpisanego skanu formularza (stanowigcego
zatgcznik do niniejszego ogtoszenia), na adres e-mail: dobre.rekrutacja@frdl.org.pl w terminie do 6
listopada 2023 r. W temacie wiadomosci prosze wpisaé: ,,Rekrutacja: Polski Ekspert ds. Strategicznego
Planowania i Zarzgdzania”.

Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania sie wytgcznie z kandydatami wytonionymi do wspdtpracy.

Wszelkie ewentualne pytania prosimy kierowaé na adres: dobre.rekrutacja@frdl.org.pl



