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Decentralization Offering Better Results and Efficiency (DOBRE)

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej, realizujgca program ,Decentralization Offering Better
Results and Efficiency (DOBRE)”, finansowany przez USAID, ogtasza rekrutacje na stanowisko:

POLSKI EKSPERT ds. STRATEGICZNEGO PLANOWANIA

Celem programu DOBRE, realizowanego przez konsorcjum, ktérego liderem jest Global Communities,
jest wzmocnienie samorzadu lokalnego w Ukrainie, wsparcie procesu decentralizacji oraz
zapewnienie warunkdéw dla rozwoju spotecznosci lokalnych.

Celem wspodtpracy z wykonawcami wytonionymi w procesie rekrutacji bedzie wsparcie ukrainskich
jednostek w zakresie przygotowania strategicznych planéw rozwoju metodami partycypacyjnymi,
zgodnie z tzw. Metodg FRDL. Prace bedg realizowane w 2-osobowych polsko-ukrainskich zespotach,
przy wspotudziale ukrainskiego asystenta strategicznego planowania. Mozliwa bedzie takze realizacja
dodatkowych zlecen zwigzanych z tematyka zarzadzania i funkcjonowania jst.

WARUNKI PRACY

Zaangazowanie Eksperta Strategicznego Planowania przewidziane jest na okres okoto 4-5 miesiecy, z
mozliwoscig przedtuzenia wspodtpracy w kolejnych etapach realizacji projektu, po wczesniejszym
zweryfikowaniu jakosci i efektéw wspodtpracy. Rozpoczecie prac planowane jest na marzec-kwiecien
2021r.

Praca bedzie obejmowac¢ wskazane przez FRDL skonsolidowane gromady w obwodach:
czernichowski, czerniowiecki i zaporoski.

Na kazdg gromade przewidzianych jest w sumie ok. 12 dni pracy (w tym 5 dni w terenie). W zwigzku z
epidemig COVID-19 przewiduje sie jednak dostosowanie zaktadanego modelu pracy do aktualnej
sytuacji epidemiologicznej w Polsce i na Ukrainie (w tym prace zdalng/model hybrydowy).

Oprécz wynagrodzenia przewidziany jest zwrot kosztéw podrézy do gromad, zgodnie z zasadami
okreslonymi przez FRDL i do wysokosci limitéw przewidzianych w budzecie projektu.

Ekspert polski bedzie wspdtpracowaé bezposrednio z ekspertem ukrainskim, ukrainskim asystentem
oraz zespotem koordynujgcym dziatania z Biura FRDL w Warszawie.

ZAKRES OBOWIAZKOW

e Kierowanie i moderowanie procesem planowania strategicznego, w tym organizacja i
przeprowadzenie serii co najmniej 5 spotkan Zespotéw Strategicznych (stacjonarnych i/lub
zdalnych) w kazdej ze wskazanych jednostek samorzgdowych w Ukrainie.

e Nadzér nad pozyskaniem danych koniecznych do uzupetnienia diagnozy przygotowanej (na
wczesniejszym etapie) i przygotowanie ostatecznej, zweryfikowanej wersji diagnozy (w jez.
polskim i ukrairiskim) na potrzeby dokumentu strategii.

e Doradztwo i nadzér nad procesem przygotowania konsultacji spotecznych.

e Opracowanie dokumentu strategii, w tym: zarzadzanie catym procesem przygotowania
dokumentu strategii, opracowanie dokumentu, dostarczenie kompletnego dokumentu strategii
w jezyku ukraifiskim, a takze wspodtpraca w zakresie monitorowania procesu uchwalania strategii
przez gromade.

e Raportowanie prac zgodnie z wytycznymi, a takze biezgcymi zapytaniami FRDL i Global
Communities.

KWALIFIKACJE | DOSWIADCZENIE

Poszukujemy osdb posiadajacych nastepujgce kwalifikacje i doswiadczenie:

e co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego w Polsce
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co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek
administracji publicznej w Ukrainie

moderowanie warsztatow i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 5 jednostkach samorzgdowych w Polsce

moderowanie warsztatow i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 3 jednostkach samorzagdowych w Ukrainie (w tzw. potgczonych
gromadach)

doradztwo i opracowanie co najmniej 3 diagnoz spoteczno-gospodarczych jednostek
samorzgdowych w Ukrainie (w tzw. potgczonych gromadach)

doradztwo i opracowanie co najmniej 3 strategii rozwoju jednostek samorzagdowych w Ukrainie
(tzw. potaczonych gromad)

znajomos¢ jezyka ukrainskiego lub rosyjskiego, co najmniej w stopniu umozliwiajgcym robocza
komunikacje.

PROCES REKRUTACII

Zainteresowane wspoétpracg osoby prosimy o przestanie wniosku aplikacyjnego przygotowanego
wytacznie na formularzu stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogtoszenia. Zgtoszenia przestane w

innej formie nie bedg rozpatrywane.

Kluczowe kryteria oceny:

Co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego w Polsce.

Co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe zwigzane z doradztwem na rzecz jednostek
administracji publicznej w Ukrainie.

Moderowanie warsztatow i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 5 jednostkach samorzgdowych w Polsce.

Moderowanie warsztatow i spotkan roboczych w ramach partycypacyjnych proceséw budowy
strategii rozwoju w co najmniej 3 jednostkach samorzagdowych w Ukrainie (w tzw. potgczonych
gromadach).

Doradztwo i opracowanie co najmniej 3 diagnoz spoteczno-gospodarczych jednostek
samorzgdowych w Ukrainie (w tzw. potgczonych gromadach).

Doradztwo i opracowanie co najmniej 3 strategii rozwoju jednostek samorzagdowych w Ukrainie
(tzw. potaczonych gromad).

Punktacja bedzie uzalezniona od dtugosci (w latach) wskazanego doswiadczenia i liczby jednostek w
ktorych zrealizowano prace.

Dodatkowe kryteria oceny:

Zaproponowana cena/wynagrodzenie (standardowa dnidwka pracy).
Znajomos¢ jezyka ukrainskiego lub rosyjskiego, co najmniej w stopniu umozliwiajgcym roboczg
komunikacje.

Kryterium ceny
Kandydat powinien zaproponowac¢ wysoko$¢ swojego wynagrodzenia w dolarach amerykanskich

(USD), w przeliczeniu na standardowg dnidwke pracy (8h).

Oprécz wynagrodzenia przewidziany jest zwrot kosztdw podrézy do gromad (zgodnie z zasadami
okreslonymi przez FRDL i do wysokosci limitow przewidzianych w budzecie projektu).

Jezeli nadestane oferty przekroczg kwoty zatozone w budzecie projektu, FRDL moze podjgé
negocjacje z kandydatami wedtug kolejnosci zajmowanej na liscie rankingowej.
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Fundacja zastrzega sobie prawo do anulowania niniejszego konkursu bez podania przyczyny, a takze
do ogtoszenia nowego naboru.

Whioski aplikacyjne nalezy przesta¢ w formie wypetnionego i podpisanego skanu formularza
(stanowiacego zatgcznik do niniejszego ogtoszenia), na adres e-mail: dobre.rekrutacja@frdl.org.pl w
terminie do 15 paidziernika 2020 r. W temacie wiadomosci prosze wpisac: ,Rekrutacja: Polski
Ekspert ds. Strategicznego Planowania”.

Zastrzegamy sobie prawo skontaktowania sie wytacznie z wybranymi w toku rekrutacji kandydatami.

Wszelkie ewentualne pytania prosimy kierowaé na adres: dobre.rekrutacja@frdl.org.pl

Kandydat powinien monitorowac strone internetowa FRDL w zwigzku z mozliwoscig opublikowania
na niej zmian w Ogloszeniu lub odpowiedzi na pytania od innych kandydatéw. Prosimy o
monitorowanie strony z Ogtoszeniem umieszczonym pod adresem:
https://frdl.org.pl/projekty/decentralization-offering-better-results-and-efficiency-dobre




