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Dotyczy: stosowania feminatywow oraz ustalania nazw stanowisk pracy

w JST tak aby byty one neutralne

Szanowny Panie,

w odpowiedzi na pismo Krajowej Rady Foréw Sekretarzy JST z dnia 29
pazdziernika 2025 r. podnoszacego kwestie stosowania feminatywow oraz
ustalania nazw stanowisk pracy w JST tak aby byty one neutralne,
Departament Prawa Pracy uprzejmie wyjasnia. Zgodnie z nowym art. 183¢a
§ 3 Kodeksu pracy, ktéry wejdzie w zycie 24 grudnia 2025 r., pracodawca
Zapewnia, aby ogtoszenia o naborze na stanowisko oraz nazwy stanowisk
byty neutralne pod wzgledem ptci, a proces rekrutacyjny przebiegat w
sposob niedyskryminujacy. Wskazana regulacja dotyczy procesu
rekrutacyjnego, gdzie neutralno$¢ pod wzgledem ptci w nazewnictwie
stanowisk rozumiana jest jako niepreferowanie w trakcie naboru na dane

stanowisko zadnej z ptci.

Jednoczes$nie Departament Prawa Pracy informuje, ze rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 poz. 1638, z pdzn. zm.) okresla

wykaz stanowisk, z uwzglednieniem podziatu na stanowiska kierownicze
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urzednicze, urzednicze oraz pomocnicze i obstugi. W chwili obecnej nie sa

podejmowane prace legislacyjne nad zmiang ww. rozporzadzenia Rady

w zakresie zmian nazw stanowisk w zwigzku z wejsciem w zycie art. 1832 § 3

Kodeksu pracy.

Z wyrazami szacunku
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