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Jako Krajowa Rada Forow Skarbnikéw dziatajgca przy FRDL z niepokojem
przyjeliSmy nowelizacje rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikdw
samorzgdowych, ktéra wchodzi w zycie od 14 czerwca, ale ma zastosowanie do
wynagrodzen od 1 marca 2025.

W rozporzadzeniu zrezygnowano z proponowanych na etapie projektu podwyzek
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
wojtow, burmistrzéw, prezydentdw miast, starostéw, marszatkéw wojewddztw oraz
zastepcow wojtdw i burmistrzéw oraz skarbnikow. W tej sprawie interweniowat m.in.
Zwigzek Powiatow Polskich. W pierwotnym projekcie zaktadano, ze dla tej grupy
pracownikéw samorzgdowych podwyzki wyniosg ok. 5 %.

Podnosimy, ze wielokrotnie juz jako reprezentacja blisko 1.000 skarbnikéw z catego
kraju zwracalismy sie z wnioskiem o docenienie pracy skarbnika poprzez
podniesienie poziomu jego wynagrodzenia (m.in. poprzez ustalenie statego dodatku
specjalnego).

Od kilku lat mamy do czynienia z wieloma niepokojgcymi zjawiskami dotyczacymi
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych w tym ,sptaszczaniem” wynagrodzen
w ramach wynagrodzen kadry zarzadzajacej JST. Stale podnoszona jest minimalna
kwota wynagrodzenia za prace i takg tez zmiane otrzymujg pracownicy nie
mieszczacy si¢ w minimalnym przedziale, ale nie wptywa to na zmiane minimalnych
i maksymalnych kwot wynagrodzenia najwyzszej kadry zarzadzajgcej.

Z jednej strony powoduje to odptyw wysoko kwalifikowanych pracownikdw z sektora
JST do biznesu, jak i problem z pozyskaniem nowych, wysoko kwalifikowanych
pracownikdw. W sredniej i dtuzszej perspektywie bedzie to nieuchronnie prowadzié
do degradacji jakosci pracy samorzgaddw, sSwiadczacych bezposrednio ustugi
publiczne dla obywateli. Na problem ten wskazywat rowniez dr Daniel Budzef
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w swojej analizie poziomu wynagrodzen skarbnikow JST, gdzie wspomniat,
ze ,rosngca liczba zadan skarbnikow JST i zakres ich odpowiedzialnosci za
gospodarke finansowa nie znajdujg odzwierciedlenia w adekwatnym wzroscie
wynagrodzen.”

Postulujemy o korekte przepisow i uzupetnienie w rozporzadzeniu poprzez dodanie
0s6b odpowiedzialnych za zarzadzanie JST w tym w szczegolnosci skarbnikéw.

Uwazamy, ze blisko 1.000 Skarbnikow, ktorych reprezentujemy jako Zarzad
Krajowej Rady Foréw Skarbnikow JST dziatajacej przy Fundacji Rozwoju Demokracji
Lokalnej im. Jerzego Regulskiego to wyjatkowo reprezentatywna grupa, by gtos tego
srodowiska miat znaczenie.
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Matgorzata Kern
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Do wiadomosci:

Ogblnopolskie Porozumienie Organizacji Pozarzadowych
Unia Metropolii Polskich

Zwigzek Miast Polskich

Zwigzek Gmin Wiejskich Rzeczpospolitej Polskiej
Zwigzek Powiatéw Polskich

Unia Miasteczek Polskich

Zwigzek Regionéw RP

Zwigzek Samorzadow Polskich
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